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PLAN DIGITAL IES ARAVALLE_ CURSO 2025 2026
Consideraciones previas:

El Plan Digital del IES Aravalle se elabord al finalizar el curso 20/21, siendo el primer Plan

Digital con el que ha contado el centro desde sus inicios.

Dicho Plan Digital nos concedi6 el nivel CODICE TIC 3, al participar en la convocatoria regulada
por la Orden EDU/1291/2022, de 15 de septiembre de 2022. Este nivel de competencia digital

de centro tenia una vigencia de dos cursos 2022/23 y 2023/24.

Durante el curso 24/25 participamos en la CONVOCATORIA DE CERTIFICACION DEL NIVEL DE
COMPETENCIA DIGITAL "CODICE TIC", regulada mediante la ORDEN EDU/937/2024, de 23 de

septiembre.

En dicha convocatoria lo hicimos en la Modalidad C: “Renovacion del nivel de certificacion»,
en el supuesto de que el centro, manteniendo las mismas circunstancias por las que obtuvo
la certificacion en un determinado nivel al amparo de la convocatoria efectuada mediante
Orden EDU/1291/2022, de 15 de septiembre, en el curso escolar 2022/2023, desee renovar

la certificacion durante dos cursos mas con el mismo nivel”.

Desde la comisién TIC, asi como desde el equipo directivo, se ha establecido como mas
conveniente la consolidacion y mejora de aspectos basicos relacionados con el Plan Digital
inicial, pensamos que dada nuestra poca experiencia en el desarrollo de dichos planes es
mejor seguir afianzando todos los aspectos involucrados antes de realizar un nuevo Plan o
solicitar la mejora del nivel de certificacion. Tenemos un importante camino que realizar aun

en este campo.

Por lo tanto en este curso actual 2025/26 nos encontramos en el segundo afio de nuestra
renovacion de nivel CODICE TIC 3 y es el momento de finalizar todas las cuestiones que se han

ido perfilando en estos ultimos cuatro cursos académicos.

Se hace necesario hacer un balance y esfuerzo final en potenciar cada uno de los conceptos
gue forman parte de las ocho dreas implicadas en nuestra valoracion como Organizacién

Educativa Digitalmente Competente.



Una posible hoja de ruta para este curso 2025/26 deberia de integrar tres dimensiones

complementarias entre si:

1.- La dimensidn pedagdgica (que incluye procesos de ensefianza y aprendizaje, contenido y

curriculos, y los procesos de evaluacién),
1.1.- INTEGRACION Y METODOLOGIAS

Integrar  metodologias activas y recursos  digitales en el aula.

Utilizar herramientas digitales para la evaluacion, como cuestionarios y rubricas.

1.2.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION:
Evaluar el progreso del plan de forma continua.
Adoptar estrategias de seguimiento y diagndstico para medir el impacto de las

acciones que se ponen en marcha.

2.- La dimensién organizativa (que incluye gestidon y organizacién del centro educativo,
practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracién, trabajo en

red e interaccién social) y

2.1.- DIAGNOSTICO Y EVALUACION
Realizar la encuesta SELFIE para evaluar las competencias digitales del centro en sus
procesos de ensefianza, aprendizaje y gestion (22 trimestre).

Analizar fortalezas y debilidades para identificar areas de mejora.
2.2.- COMPETENCIAS DIGITALES

Implementar programas de formacién continua para el profesorado.

Desarrollar la competencia digital de toda la comunidad educativa.

2.3.- ESTRATEGIA Y PLANIFICACION:
Elaborar un nuevo documento de Plan Digital de Centro que guie el uso coherente de
las TIC.
Definir  objetivos, lineas de actuacién y  estrategias especificas.

Integracién y metodologias.



3.- La dimensidn tecnoldgica (que se centra en dos elementos clave, las infraestructuras,
tanto fisicas como digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad

y confianza digital).
3.1.- INFRAESTRUCTURAY EQUIPAMIENTO

Actualizar y renovar equipos informaticos, software y la infraestructura de red.

Mantener la identidad digital del centro a través de la web y las redes sociales

Y de forma mas concreta habria que perseguir los siguientes objetivos (puntos a los

gue se tendremos que enfrentarnos en la evaluacion a realizar en marzo/abril de 2027):



AREA 1 - GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

Actuaciones relacionadas con las estructuras organizativas, de gestion, de administracidn
y coordinacidn relativas a la integracidn y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

1.

Los planes institucionales del centro tienen recogida la dimensidn educativa de las TIC en
el proceso de enseflanza y aprendizaje.

2. Loz planes institucionales del centro tienen recogida la dimensidén organizativa de las TIC
en los procesos de gestion, administracién e intercomunicacién.

3. Loz planes institucionales del centro tienen recogida la dimensidn tecnoldgica de las TIC
del entomo socioeducativo.

4. Elcentrodispone de una estructura organizada (comision TIC, coordinadores, responsables,
efc.) vy tiene establecidas las funciones, tareas y temporalizacidn de actuaciones.

5. El equipo directivo del centro tiene definidas y explicitadas lineas de actuacion y liderazgo
en relacidn con la integracidn de las TIC.

6. El centro tiene establecidas, de forma explicita, estrategias de diagndstico, evaluacidn,

mejora continua & innovacion de procesos de gestidn, organizacion y liderazgo en la
integracion eficiente de las TIC.

AREA 2 - PROCESOS DE ENSENANZA ¥ APRENDIZAJE

Actuaciones relacionadas con criterics comunes para la elaboracidén de las programaciones
didécticas, seleccion de recursos digitales, en la estructuracién del contexto tecnoldgico, en las
metodologlas colaborativas, creativas e inclusivas para el desarrollo de las competencias en el
proceso de enseflanza y aprendizaje.

1.

El centro tiene establecidos de forma explicita criterios comunes para el desarrollo de
las competencias digitales del alumnado en su propuesta curricular y programaciones
didacticas.

Los distintos planes institucionales del centro (convivencia, accidn tutorial, lectura...)
incluyen explicitamente procesos y estrategias para el desarrollo de la competencia digital
del alumnada.

El centro emplea las TIC en los procesos de personalizacidn, individualizacion del
aprendizaje, inclusidn educativa y aprendizaje adaptativo.

El centro esiruciura de manera coherente el contexto tecnoldgico del centro de acuerdo
con &l modelo didactico v metodolégico, en situaciones presenciales, no presenciales,
simultaneas o individualizadas, teniendo en cuenta las caracteristicas y circunstancias de
la comunidad educativa.

El centro emplea las TIC para el desarrollo de metodologlas activas, colaborativas y
de desarrollo del penzamiento creativo, critico v computacional, asi como procesos de
innovacion educativa.

El centro tiene criterios comunes y estrategias para evidenciarel desamollo de la competencia
digital del alumnado.




AREA 3 - FORMACION ¥ DESARROLLO PROFESIONAL

Actuaciones relacionadas con acciones formativas para la adquisicidn y mejora de la
competencia digital de sus docentes, la adaptacidn a entornos digitales, la colaboracidn y
participacion profesional en la integracién y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

1. Elcentro desarrolla procesos de autoevaluacion y conoce & nivel de la competencia digital
del profesorado.

2. Elcentro desarrolia planes y métodos de deteccidn de necesidades formativas con relacidn
a la competencia digital docente de forma explicita

3. El centro planifica y desarrolla acciones formativas relacionadas con procesos de mejora &
innowvacidn en las dimensiones educativa, tecnoldgica y organizativa.

4. El centro estructura actuaciones de formacidn para favorecer la adaptacidn y acogida del
profesorado al contexto tecnoldgico-didactico.

5. El centro desamolla procesos e itinerarios formativos relacionados con la competencia
digital docente, facilitando la participacidn del profesorado.

6. Elcentro desarmrolla actuaciones que dinamicen la aplicacién efectiva de la formacion TIC del
profesorado en los procesos de ensefanzafaprendizaje con evaluacion de los resultados.

AREA 4 - PROCESOS DE EVALUACION

Actuaciones relacionadas con criterios, indicadores, procesos de evaluacidn, entornos de
aprendizaje, uso de herramientas tecnoldgicas para la evaluacion y resultados de los procesos,
la eficacia y la eficiencia de la aplicacidn de estos procesos v el uso del entorno tecnoldgico-
didactico en la integracidn y uso eficaz de las tecnologlias en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

1. El centro establece parametros comunes de analisis de los aprendizajes. a fravés de las
TIC, mediante la recogida e interpretacion de los datos del alumnado.

2. Elcentro plantea criterios comunes para evaluar los aprendizajes del alumnado a través de
las TIC en diferentes entornos: presencial, no presencial, mixto, formal y no formal.

b

El alumnado tiene acceso a la evolucidn de su aprendizaje a través de medios digitales.

4. El centro utiliza herramientas digitales para llevar a cabo la evaluacidn del alumnado y
favorecer los procesos de autoevaluacidn, coevaluacidn y heteroevaluacién.

5. Elcentro dispone de criterics comunes para evaluar las competencias digitales adquiridas
por el alumnado en cada curso.

6. Elcentroutiliza de manera sistematica herramientas de evaluacidn para analizar el contexto
tecnoldgico del centro, proponiendo mejoras.




AREA 5 - CONTENIDOS Y CURRICULOS

Actuaciones relacionadas con la estructuracién, secuenciacion, estandares de aprendizaje,
competencias v contextualizacién de ks contenidos curmiculares relativos a la competencia
digital, a los recursos didacticos y a la organizacion en la integracion y uso eficaz de las
tecnologlas de la informacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

1.

El centro dispone de pautas para favorecer el uso las TIC para la perzonalizacidn de los
contenidoz v el desamollo de las competencias del alumnado flexibilizando tiempos v
espacios.

2. El centro define una secuencia transversal del desarrollo de la competencia digital desde
todas las dreas y niveles.

3. El centro establece criterios comunes para la seleccion, organizacion y secuenciacion de
contenidos digitales (propios, adaptados o de terceros) de facil acceso y difusion a toda la
comunidad educativa.

4. El centro contempla la adquisicibn de las competencias digitales en las actividades
complementarias, extracurriculares y no lectivas.

5. El centro favorece el acceso del alumnado al contexto tecnoldgico-didactico del centro
(contenidos, recursos digitales y servicios digitales) de forma autdnoma, independiente o
guiada en funcién del nivel educativo.

6. El centro contempla contenidos sobre el uso seguro de las tecnologias para ser tratados

desde distintas areas o asignaturas.

AREA 6 - COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

Actuaciones relacionadas con los servicios, redes y entornes colaborativos para la comunicacian,
la gestidn e interaccidn social de la comunidad educativa orientadas a la integracion y uso
eficaz de las tecnologias de la informacién en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

1.

El centro utiliza un entorno tecnoldgico para la interaccion efectiva entre el profesorado y
alumnado en los procesos de ensefianza vy aprendizaje v tutorizacian.

2. El centro utiliza las TIC para la creacidn, intercambio y difusidn de contenidos para uso del
alumnado, adaptado a cada nivel educativo.

3. [Elcentro iene definida estructuras tecnoldgicas, organizativas y de servicios eficientes para
la comunicacidn, coordinacién e interaccidn efectiva entre los miembros de la comunidad
educativa, usuarios e instituciones vinculadas al centro.

4. El centro tiene disefiadas medidas explicitas para informar, formar y orentar a los usuarios
de la comunidad educativa sobre su entomo tecnoldgico y los servicios de colaboracién e
interaccitn en red.

5. El centro cuenta con plan de comunicacion y una estrategia explicita de presencia en redes
de acuerdo al marco legislativo para la proteccién de datos.

6. Elcentroevalialaeficienciay eficacia del entorno tecnolégico y los servicios de colaboracidn

& interaccidn en red.




AREA 7 - INFRAESTRUCTURA

Actuaciones relacionadas con el acceso, la adquisicidn v el mantenimiento de los recursos
tecnolégicos para el desarrollo de las tareas educativas, administrativas y de comunicacion en
la integracién y uso eficaz de las tecnologias en &l proceso de ensefanza y aprendizaje.

1.

El centro tiene organizados los protocolos de acceso a los dispositivos, servicios de red y
recursos para el uso responsable del profesorado v alumnado en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

El centro dispone y utiliza servicios de red para el almacenamiento organizado de los
recursos didacticos y documentales accesibles a la comunidad educativa.

El centro tiene definidas estrategias organizativas en relacion a los recursos tecnoldgicos
dentro de un entorno vitual de aprendizaje (EVA).

El centro tiene establecido un plan estratégico de equipamiento, actualizacion tecnoldgica,
mantenimiento y reciclado eficiente de los equipos y servicios digitales.

El centro establece medidas y actuaciones para la compensacion tecnologica, la inclusion
y equidad con el fin de reducir la brecha digital.

El centro define y evalda la organizacidn tecnologica de las infraestructuras, redes y
Servicios.

AREA 8 - SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

Actuaciones relacionadas con |a proteccion, seguridad v confianza digital en la integracién y
uso eficaz de las tecnologlias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

1.

El centro tiene establecidas estrategias y responsabilidades explicitas para la gestion de la
sequridad de datos, servicios, redes y equipos.

2.

El centro tiene recogidos en sus documentos institucionales las normas, procesos
y actuaciones a aplicar en las situaciones que afecten a la seguridad, garantia de los
derechos digitales, uso inadecuado de equipamiento y servicios y a la convivencia en red
de la comunidad educativa.

El centro tiene establecidos criterios y procedimientos sistematizados para el
almacenamiento, copia de seguridad, custodia de datos, documentos y recursos digitales
de centro.

El centro desarrolla actuaciones de formacidn y concienciacidn sobre la propiedad
intelectual. los derechos de autor v la propiedad industrial.

El centro desarrolla actuaciones de formacidn y concienciacion sobre el uso seguro de los
equipos, Servicios y convivencia en la red.

El centro desarrolla periddicamente procesos de evaluacidn y auditoria de la seguridad de
equipamientos y servicios y de aplicacidn de las normativas de proteccidn de datos.

Para todo esto es necesaria la participacién y colaboracion de toda la comunidad educativa

gue integra el IES Aravalle, nuestro objetivo...

Lograr ser una Organizacién Educativa Digitalmente Competente segln el Marco Europeo




ORDEN EDU/937/2024, de 23 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento para

Junta de la obtencidn de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracidn de
Castilla y Leon las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de los centros educativos no universitarios
Consejeria de Educacion sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso escolar 2024/2025.

LISTADO DEFINITIVO DE SOLICITUDES ADMITIDAS A LA CONVOCATORIA DE
CERTIFICACION CODICE TIC CORRESPONDIENTE AL
CURSO 2024-2025

CENTROS DE LA PROVINCIA DE AVILA

CENTRO LOCALIDAD MOD
CPrFP LALDEA ALDEA DEL REY NINO C
CEPA DE ARENAS DE SAN PEDRO ARENAS DE SAN PEDRO C
CIFP LAS FERRERIAS ARENAS DE SAN PEDRO C
COLEGIO DIVINA PASTORA ARENAS DE SAN PEDRO C
CEPA DE AREVALO AREVALO C
COLEGIO AMOR DE DIOS AREVALO C
EOI DE AREVALO AREVALO C
IES ADAJA AREVALO A
IES EULOGIO FLORENTINO SANZ AREVALO A
CEE PRINCIPE DON JUAN AvILA C
CEIP CERVANTES AVILA C
CEIP CLAUDIO SANCHEZ ALBORNOZ AviLA C
CEIP EL PRADILLO AviLA C
CEIP JUAN DE YEPES AVILA B
CEIP SAN ESTEBAN AviLA C
CEIP SAN PEDRO BAUTISTA AVILA A
CIFP AGRARIO DE AVILA AviLA C
CIFP DE AVILA AVILA B
COLEGIO ASUNCION DE NUESTRA SENORA AVILA C
COLEGIO PABLO VI AVILA A
CPrEE TREBOL AVILA A
CPrEI SAGRADA FAMILIA AVILA C
CPrEI SANTISIMO ROSARIO AVILA C
EOI DE AVILA AVILA B
ESCUELA DE ARTE DE AVILA AVILA C
IES ISABEL DE CASTILLA AVILA C
IES JORGE SANTAYANA AVILA A
IES JOSE LUIS LOPEZ ARANGUREN AVILA A
CEIP EL ZAIRE BURGOHONDO C
CRA LAS COGOTAS CARDENOSA A
CEIP DONA CONCEPCION ARENAL CASAVIEJA A
CEIP MORENO ESPINOSA CEBREROS A
IES HERMENEGILDO MARTIN BORRO CEBREROS C
CRA LA SIERRA CILLAN C
CEIP JUAN ARRABAL EL BARCO DE AVILA C
CEPA DE EL BARCO DE AVILA EL BARCO DE AVILA C
IES ARAVALLE EL BARCO DE AVILA C
B e [ R s e

Consejeria de Educacion

Listado definitivo de solicitudes admitidas - Convocatoria de Certificacion CoDiCe TIC - Curso 2024-2025
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1.- Introduccion

Este PLAN DIGITAL es uno de los objetivos del Programa de Cooperacién Territorial (PCT) para
la Mejora de la Competencia Digital Educativa de Castilla y Ledn #CompDigEdu (2021-2024) y

se regula normativamente mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria

de Estado de Educacién, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de
Educacién de 21 de julio de 2021.

Se integra en el Proyecto Educativo del IES Aravalle y pretende estructurar las estrategias
organizativas y académicas que emprendidas de forma colectiva por toda la comunidad
educativa, lograran la transformacién del centro en una organizacion educativa digitalmente
competente.

Para la realizacidon de este PLAN DIGITAL se va a contar con una comisién que trabajara de
forma coordinada y que estara integrada por las siguientes personas:

1.- El director del centro, representante del equipo directivo y enlace directo con los érganos
basicos como el Consejo Escolar, la CCP y el Claustro de profesores.

2.- Secretaria del instituto, encargada de la presencia del centro en Internet, ya que gestiona la
pagina web, y ademas es la persona de contacto con el CAU de Valladolid.

3.- Coordinador Tic, profesor que imparte las TIC en el centro.

4.- Responsable de medios audiovisuales.

5.- Persona encargada del mantenimiento en el centro, conocedor de la red instalada asi como

de los equipos existentes y sus repuestos.

2.- Marco Contextual

2.1.- Analisis de la situacion del centro (Marco contextual del Centro)

2.1.1.- Datos del centro:

Es un Centro Publico, Instituto de Educacion Secundaria desde el curso 1993/94.
Anteriormente fue un Instituto de Formaciéon Profesional que impartia las familias
profesionales de Administrativo y Automocién

v’ Situacién geografica
Nuestro Centro esta situado en las estribaciones de la Sierra de Gredos, ladera Norte, en la
Comarca de El Barco de Avila. Esta comarca esta integrada por un total de 29 municipios, 23 de

ellos aportan en el curso actual alumnos al centro. Los ultimos cursos, fundamentalmente en la
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ensefianza de Formacion Profesional Bdasica, estamos atendiendo la demanda de alumnos
fuera de esta comarca: inmediaciones de Piedrahita, Béjar, Cespedosa de Tormes...

v" Niveles educativos

Estudios Modalidad Curso | Grupos|Niumero de alumnos
1° 3 48
1° CICLO ge 2 38
ESO. 3® 2 38 (6 en PMAR)
E. ACADEMICAS 4° 1 28
2° CICLO

E. APLICADAS 4° 1 5

o A
CIENCIAS 1 1 14
SOCIALES/HUMANIDADES 4o 1 13

BACHILLERATO
1° 1 16
CIENCIAS
2° | ¢
: : 1° | 9
FORMACION PROFESIONAL BASICA
2° | 12
1° 1 10
CICLO FORMATIVO
27 | 6|

v" Alumnado
Actualmente en el Instituto estan matriculados 246 alumnos, distribuidos en los estudios que
se relacionan en la tabla recogida en Niveles educativos.
De los alumnos matriculados, 115 vienen al centro usando el transporte escolar, distribuidos

en las rutas que se relacionan:

[J Ruta 1 (la Aldehuela) 15 alumnos
[J Ruta 2 (Navarredonda) 45 alumnos
[J Ruta 3 (Angostura) 14 alumnos
[J Ruta 4 (Medinilla) 6 alumnos
[0 Ruta 5 (Navalguijo) 3 alumnos
[J Ruta 6 (Puerto Castilla) 12 alumnos
[J Ruta 7 (Gil Garcia) 5 alumnos
[J Ruta 8 (La Horcajada) 15 alumnos

El transporte se hace simultaneamente con el Colegio de Primaria Juan Arrabal, y consta de 8
rutas diferenciadas, lo que permite que todos los alumnos lleguen al Centro a la hora del

comienzo de las clases (09:00 h.) y vuelvan a sus casas, después de comer en el comedor
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escolar (salida 15:20 h.). Al igual que el transporte, el servicio de comedor es gratis para los
alumnos de ensenanzas obligatorias y Formacion Profesional Basica. Los alumnos de
ensefianzas no obligatorias han de pagar el servicio de comedor, caso de utilizar el mismo.
Durante el presente curso, los alumnos de Bachillerato y Ciclo Formativo de Grado medio que
han solicitado permiso a la Direccién Provincial, para usar el servicio de transporte, han
recibido la correspondiente autorizacion.

En este sentido, se ha ampliado el servicio de transporte en la linea de Navarredonda. Esta
ruta contaba con un autobus de 37 plazas para hacer el servicio, insuficiente para la demanda
actual, si tenemos en cuenta los alumnos de todas las ensefianzas. Actualmente, la ruta esta
cubiertacon un autobus de 55 plazas.

v’ Claustro (42 profesores)

El Instituto cuenta con el Departamento de Orientacidn completo y con una profesora de
Pedagogia Terapéutica. Ademas, el profesorado se agrupa en torno a 15 departamentos

didacticos.

El desglose por cuerpos del profesorado es el siguiente:

[0 32 profesores de Ensefianza Secundaria.

[1 6 profesores técnicos de Formacion Profesional.
[0 3 son profesores del cuerpo de maestros.
|

1 profesor de Religidn Catdlica.

v Nivel socio-econdmico de las familias

La Comarca vive fundamentalmente de la ganaderia y, en menor medida, del turismo rural y
una regresiva agricultura, con un amplio sector servicios concentrado en El Barco de Avila.
Actualmente, el Unico sector que manifiesta ciertas expectativas de futuro, aunque necesita
del complemento de otras actividades econdmicas, es el turismo rural y de montafa,
fundamentalmente asociado a la época estival y a los fines de semana.

En el plano demografico, no se han registrado cambios significativos en los ultimos afios, la
comarca de El Barco de Avila se caracteriza por el despoblamiento y envejecimiento progresivo
de la poblacidn. El tramo de edad de 0 a 16 afios ha descendido mucho y el tramo de mas de
65 afios ha aumentado.

El despoblamiento de la zona es evidente. Desde 1970 ha perdido mds del 50 % de su
poblacién, en gran medida por la emigracion, debida a la falta de trabajo y expectativas en la

zona, y al crecimiento vegetativo que ha sido negativo a lo largo de todos estos afos. Cabe, no
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obstante, hacer una referencia a El Barco de Avila y a algiin otro municipio de la comarca, que

han mantenido o variado poco su poblacion a costa de los pueblos de alrededor

2.1.2.- Andlisis de la situacidn del centro (Autoevaluacidn)

Para realizar este informe de la situacién del centro nos hemos ayudado de la herramienta
SELFIE, organizando la informacién segun los bloques o areas que recoge el informe.

Con ello tenemos una informacién sobre los puntos fuertes y débiles con respecto a la
digitalizacion del centro. En la tabla adjunta en gris se reflejan los aspectos menos puntuados y
en verde los mas valorados.

Nos hubiese gustado tener una mayor participacion en el sector profesores, para que SELFIE
tuviera mas precisiéon, asi como también haber incluido cuestiones relevantes que han
qguedado fuera para no hacer el cuestionario excesivamente complejo y costoso de realizar.
Creemos que como punto de partida puede ser un buen comienzo y nuestra intencién es
seguir contando con la herramienta SELFIE como instrumento de diagndstico y apoyo en los

préximos cursos.

Aspectos menos puntuados

Aspectos mas puntuados

AREAS analizadas en SELFIE Equipo Profesores Alumnos
Dir.
Area A: Liderazgo Estrategia digital

(papel que desempefia el liderazgo en la | Nuevas modalidades de

integracion de las tecnologias digitales a | ensefianza

nivel de centro educativo.)

Area B: Colaboracién y Redes (promover | Debate sobre el uso de la tecnologia

compartir experiencias y aprender de | Colaboraciones

manera efectiva dentro y fuera del centro)

Area C: infraestructura y equipos(Disponer | Asistencia Técnica

de una infraestructura adecuada, fiable y | Asistencia técnica y dispositivos digitales

segura puede permitir y facilitar el empleo | Acceso a internet

de préacticas innovadoras de ensefianza, | Proteccion de datos

aprendizaje y evaluacién.)

Area D: desarrollo profesional continuo | Intercambio de

experiencias

Plan TIC IES Aravalle 2021-2024 Pagina 7




(manera en que el centro apoya el | Participacion en el DPC
desarrollo profesional continuo (DPC), que

puede facilitar nuevas metodologias basadas

en TIC)

Area E: ensefianza y
aprendizaje(Actualizacion e innovacién de

las practicas de ensefianza y aprendizaje.)

Recursos educativos en
linea
Comunicacion con la

comunidad educativa

Area F: Pedagogia (implementacién en el
aula de las tecnologias digitales para el
aprendizaje) Implicacidn del alumnado | Implicacion del

alumnado

Area G: practicas de evaluacion (medidas
que los centros podrian considerar para
sustituir la evaluaciéon mas tradicional por un
conjunto de practicas mas amplio.)

Retroalimentacion

adecuada

Area G: competencias digitales del
alumnado (conjunto de habilidades,
conocimientos y actitudes que permiten al
alumnado el uso desenvuelto, creativo y

critico de las tecnologias digitales.)

Aprender a comunicarse Comportamiento
responsable
Crear contenidos

digitales

Ademas de los puntos mas y menos valorados de las siete areas anteriores se han recogido los
siguientes aspectos negativos a tener en cuenta:

1.- Equipo digital insuficiente y falta de fondos.
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2.- Acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales y a conexidn wifi estable para

llevar a cabo aprendizaje mixto.

3.- Algun sector del profesorado con una baja motivacion ante el uso de metodologias

nuevas que implican el uso de TIC.

4.- Muy escasa presencia de las actividades del centro en redes sociales.

Como aspectos positivos indicar la participacién del profesorado en PDP, y la comunicacion

regular y bien organizada con las familias. Un uso seguro de las tecnologias. Autonomia del

alumnado en casa a la hora de saber utilizar las tecnologias.

v Anexo I. Informe SELFIEACCESO AL INFORME FINAL FACILITADO POR SELFIE

PRESENTACION DIGITAL SELFIE

HOJA DE CALCULO SELFIE

2.1.3.- Andlisis DAFO

A partir de la informacidn ofrecida por la herramienta SELFIE hemos llevado a cabo un anlisis

de las caracteristicas internas (debilidades y fortalezas) y externas (amenazas y oportunidades)

de la realidad TIC en nuestro centro.

Analisis DAFO

FACTORES INTERNOS

Falta de un equipo cualificado de

mantenimiento y atencion a los
problemas y dudas que surgen en la

utilizacion de las TIC.
Estrategia digital no concretada.

Reticencia a la actualizacion de

metodologias por parte del profesorado.

Alto porcentaje de profesorado nuevo

cada curso.

Falta de dispositivos digitales para uso de

alumnado y profesores.

FACTORES EXTERNOS

AMENAZAS

Escasez de recursos para poder mantener

nuestra infraestructura.

Profesorado nuevo o actual que no se

implique en las cuestiones TIC.

Exceso de burocracia por parte de la

administracion.

Escepticismo por los continuos cambios
legislativos y la realizacién de proyectos
gue no obtuvieron los resultados

esperados
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Dificultad para la organizacion de cursos
de formacién y reuniones de planificacion
con familias dada la dispersion geografica

del alumnado.
FORTALEZAS

Implicacion del equipo directivo en todo

lo referente a las TIC.

Alumnado receptivo a la integracién de

las TIC en el aula.

Buena comunicacion con la comunidad

educativa.

Buen acceso del alumnado a dispositivos

digitales fuera del centro.

Percepcion de necesidad de mejorar la

Competencia Comunicacion Linguistica

Aprovechar la potencialidad de las TIC
para facilitar el cada vez mas elevado
numero de tareas burocraticas a realizar

por parte del profesorado.

Mejorar nuestro nivel de colaboracion y

cooperacion, a nivel interdepartamental.

Mejorar la motivacién del alumnado y una

mayor implicacién en su formacion.
Personalizar el proceso de ensefanza.

Establecer estrategias y normativas de
uso eficaces supeditadas a los intereses

pedagdgicos.

Crear un sistema de organizaciony
acceso a los medios informaticos del
centro eficaz y accesible para todos los

miembros de la comunidad educativa.

Contribuir a la alfabetizacién digital de
toda la comunidad educativa del IES

Aravalle.

2.1.4.- Visidn (dénde queremos que el centro se sitte en un tiempo determinado)

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle

como individuo de la sociedad en la que vive. Los avances producidos en el ambito digital
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pueden beneficiar a la educacién en todas sus dimensiones y en nuestro centro pueden

materializarse en:

1.

N oo v &

Una apertura de las aulas, de experiencias y proyectos de la vida real, de nuevos

materiales y herramientas de aprendizaje y de los recursos educativos de acceso libre.

Reducir la brecha de aprendizaje existente entre estudiantes procedentes de entornos

socioeconomicos de niveles diferentes

Lograr una ensefianza personalizada que pueda acrecentar la motivacion centrandose

en los alumnos de manera individual

Los alumnos pueden verse empoderados por la colaboracién en linea

Labor administrativa en el centro facilitada y mediada por las TIC

Comunicacion fluida y eficaz con las familias

Gestidn eficaz de los procesos administrativos que realiza el profesorado al margen de

su labor docente.

3. Objetivos del plan de accién

Los logros que se esperan obtener con la integracién de las TIC en el centro estardn

intimamente relacionados con los objetivos expresados en el Proyecto Educativo de Centro.

En la siguiente tabla se relaciona cada objetivo del PEC con la dimensién

OBJETIVOS
PROYECTO EDUCATIVO CENTRO
Planificar y realizar el trabajo procurando una adecuada
coordinacion previa, analizando posteriormente los

resultados obtenidos.

DIMENSION

ORGANIZATIVA

Informar al alumnado con regularidad y por sistema de
las pretensiones educativas perseguidas (objetivos,
contenidos adquisicion de competencias) y aspectos
clave de la evaluacién (criterios de evaluacion,
estdndares de aprendizaje evaluables, criterios de
calificacion y procedimientos de evaluacion a emplear

en cada caso).

EDUCATIVA

Fomentar el respeto a la pluralidad de ideas y a los

bienes propios y ajenos, tomando conciencia de la

EDUCATIVA
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importancia de las normas para la convivencia;

favoreciendo asi nuestro trabajo diario.

4 Conseguir que el alumnado tenga una vision adecuada | EDUCATIVA
de sus posibilidades, lo que determina su implicacién
directa en la evaluacién de su progreso y en la
planificacion de su aprendizaje. De esta manera el
control del propio proceso educativo es inherente a la
personay no impuesto desde fuera.
5 Ayudar al alumno a descubrir sus propias capacidades | EDUCATIVA
aprendiendo a valorarse, estimulando y fomentando sus
iniciativas
6 Trabajar los siguientes valores para afianzarlos en | EDUCATIVA
nuestros alumnos:
e Autosuperacion mediante el trabajo personal.
e Tolerancia ante las distintas manifestaciones
ideoldgicas.
e Autoestima. Visidn y valoracion positiva de la propia
persona.
e Interés por descubrir las distintas fuentes de
conocimiento.
e Solidaridad en los distintos ambitos sociales.
7 Facilitar la informacién de caracter general al Claustro | ORGANIZATIVA
de Profesores con el fin de que todos conozcamos
mejor nuestro Instituto y estemos mas cerca de él.
8 Continuar dinamizando la participacion de los alumnos | ORGANIZATIVA
en la vida del Centro y que éstos sientan el Instituto
como algo suyo
9 Fomentar el habito de estudio y el interés por aprender | EDUCATIVA
de nuestros alumnos.
10 | Mejorar los resultados académicos de los alumnos EDUCATIVA
11 | Hacer, propiciar, potenciar revisiones periédicas de la | EDUCATIVA
practica docente
12 | Crear un clima de comunicacion fluido entre los | ORGANIZATIVA

estamentos presentes en la comunidad escolar
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13

Mantener y potenciar un clima de cooperacidn entre el | ORGANIZATIVA

Instituto, las instituciones y las empresas de la comarca

14

Mantener y potenciar el funcionamiento de la biblioteca | ORGANIZATIVA

del centro

15

Trabajar desde cada uno de los departamentos las | EDUCATIVA
competencias basicas a través de las programaciones

propias

16

Seguir apoyando la participacion del Centro en | EDUCATIVA
proyectos como Aulas Activas, Aulas Medioambientales,
Programa de Recuperacion de Pueblos Abandonados,
Rutas literarias, Proyectos de innovacion, Plan Director
de la Subdelegacién del Gobierno, actividades de
inmersion de habla inglesa, actividades de gran
creatividad cultural como un nuevo “Certamen de las

Musas

17

Mantener y ampliar el servicio de la Seccién Bilinglie, | ORGANIZATIVA

optimizando el Plan de Acogida

Objetivos de dimension educativa:

3.1.- Ensefianza aprendizaje

> OBJETIVO 3.1.1: Establecer unos criterios comunes a todos los departamentos para el
desarrollo de competencias digitales. A través de la CCP llegar al consenso de los
estandares que en cada nivel educativo (asi va implicita la secuenciacion de los
mismos) van a marcar la adquisiciéon de las competencias digitales, ademas de los
aspectos a evaluar.

» OBJETIVO 3.1.2: Articular “espacios” para recoger la produccién tanto analdgica como
digital de los diferentes departamentos. Los contenidos digitales en red creados por
los docentes y por los alumnos. (por ejemplo, poner en valor el espacio virtual que
cada departamento tiene asignado en la web del centro, blogs para cada
departamento, unidades didacticas en entornos virtuales accesibles a toda la
comunidad educativa, etc.).

> OBJETIVO 3.1.3 Llevar a cabo acciones para promover el uso compartido de dichos

contenidos.
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3.2.- Evaluacion

» OBJETIVO 3.2.1: Realizar una evaluacién de los aprendizajes del alumnado desde un
enfoque competencial.

> OBJETIVO 3.2.2: Promover la autoevaluacion y la evaluacion entre iguales mediante
tecnologias digitales.

> OBJETIVO 3.2.3: Promover “una certificacién “del aprendizaje del alumno.

» OBJETIVO 3.2.4: Usar la informacion digital para aportar evidencias del proceso de

ensefianza que se lleva a cabo en el centro con la finalidad de mejorar el PEC.

3.3.- Contenidos y curriculos

» OBJETIVO 3.3.1: Avanzar en el uso de contenidos digitales abiertos desde todas las
areas, sobre todo para que con ellos se contemple la atencién a la diversidad y la

accesibilidad y se lleven a cabo modelos mas integrados de aprendizaje.
Objetivos de dimensidn organizativa:

3.4.- Organizacion, gestion y liderazgo

El IES Aravalle pretende convertirse en una organizacion digitalmente competente para lo cual
es fundamental desarrollar una verdadera estrategia digital. Este Plan digital es la articulacion
de la misma y a nivel organizativo se plantea los siguientes objetivos:
> OBJETIVO 3.4.1: Ejercer un modelo de direccidon que promueva la competencia digital
organizacional (CDO) donde exista responsabilidad de toda la comunidad educativa a
partir del entendimiento y el compromiso compartido.
> OBIJETIVO 3.4.2: Conseguir una organizacién que busca modernizar sus practicas
educativas utilizando para ello el potencial de la tecnologia.
> OBJETIVO 3.4.3: Lograr que el centro promueva la difusién libre del conocimiento a
través de materiales digitales en abierto.
» OBJETIVO 3.4.4: Lograr que el centro consiga la confirmacidon empirica del impacto
positivo de la tecnologia en el aprendizaje, y que se den a conocer tanto interna como

externamente las ventajas de las TIC para el aprendizaje.

3.5.- Desarrollo profesional

» OBJETIVO 3.5.1: Lograr que los docentes del centro sean competentes digitalmente a
todos los niveles, tanto para usar tecnologia como para ensefiar con tecnologia.

» OBJETIVO 3.5.2: Colaborar al desarrollo profesional dentro y fuera del centro.
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3.6.- Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

>

OBIJETIVO 3.6.1: Potenciar en el profesorado del centro la cultura de compartir
recursos y materiales que favorezcan el trabajo colaborativo y una mejor coordinacion
docente por niveles.

OBIJETIVO 3.6.2: Lograr una coordinacion mas eficaz a la hora de programar vy
establecer actividades dentro de cada grupo de alumnos.

OBIJETIVO 3.6.3: Mejorar la presencia de las actividades del centro en redes sociales.

OBIJETIVO 3.6.4: Mejorar la comunicacion de todo el profesorado con las familias.

Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

3.7.- Infraestructura

La infraestructura tecnoldgica ha de estar subordinada a la pedagogia para que promueva el

aprendizaje, ademas debe estar operativa y ser fiable y segura.

Este es un aspecto crucial para que la comunidad educativa del IES Aravalle llegue a integrar

las tecnologias en el proceso de ensefianza aprendizaje y que no nos quedemos en una

inclusién puntual de las TIC en dmbitos aislados.

>

>
>

OBIJETIVO 3.7.1: Seguir trabajando para mejorar la conectividad tanto interna como
externa de todas las aulas y garantizar el acceso a recursos digitales en todas las aulas.
OBIJETIVO 3.7.2: Mejorar el equipamiento tecnolégico asociado al aula.

OBIJETIVO 3.7.3: Mejorar el equipamiento tecnolégico del profesorado.

3.8.- Seguridad y confianza digital

>

OBJETIVO 3.8.1: desarrollar actuaciones educativas secuenciadas en relacién con
aspectos como la seguridad, la concienciacidn con los riesgos de un uso indiscriminado
de las tecnologias digitales y las normas para tener un comportamiento responsable
en entornos en linea.

OBIJETIVO 3.8.2: mantener protegida la informacién digital del centro educativo.
OBIJETIVO 3.8.3: lograr que la comunidad educativa aplique principios legales y éticos
asociados al uso de la informacién digital, los derechos de propiedad intelectual y las

licencias de uso.
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4.- Tareas de temporalizacién del Plan

El borrador del Plan TIC se ha elaborado por los miembros de la Comisidn TIC del Centro
durante el Ultimo trimestre del curso 2020-2021 y tendra una vigencia de dos cursos
académicos.

Al finalizar el curso 2021/22 se ha informado al Claustro de profesores de la necesidad de
elaborar un PLAN TIC y la intencidn de acceder a la certificacion Codice-TIC. Se integrara esta
intencidon como objetivo dentro de la PGA 2022/23.

Cada trimestre del curso, la Comisidén Tic se reunira para hacer un seguimiento del Plan y
realizar una valoracidn de la consecucién de objetivos y las mejoras propuestas.

En el mes de junio la Comision Tic realizara una evaluacién de resultados para plantear las
posibles modificaciones y ampliaciones del plan en el curso siguiente. Dicha evaluacion
recogera los objetivos conseguidos, las mejoras llevadas a cabo y las nuevas propuestas a

realizar. Se elaborara una memoria final con el desarrollo del plan a lo largo del curso.

2021/22 2022/23 2023/24
Elaboracién 32 trimestre
Revisién 12y 22 trimestre 12y 292 trimestre
Evaluacion 32 trimestre 32 trimestre

5.- Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan

El plan se publicara en la web del centro para su difusién a la comunidad educativa.

El profesorado sera responsable en gran parte de la aplicaciéon del mismo por lo que se incidira
en un conocimiento mas profundo mediante las reuniones de claustro y a través de la
Comisidn de Coordinacidon Pedagdgica como corresponsables de la dinamizacion del plan entre
el profesorado.

El equipo directivo debe habilitar los medios necesarios para su implantacion y ello lo hara en
sus reuniones periodicas. Destaca su papel en lo referente a infraestructuras y equipamiento,
gestién y organizacion del centro y comunicacion e interacciéon con familias e instituciones.

La comisién TIC velard para que las acciones del plan se lleven a cabo y propondra las

correspondientes correcciones para mejorar su difusion y puesta en marcha.

‘ LEIGE ‘ Temporalizacion ‘
Ajustes finales del Plan para el curso 2022/23 Revision por la Septiembre 2022
comisién TIC
Presentacion y aprobacion del plan Claustro/CE Septiembre 2022
Evaluacién del Plan por la comisién evaluadora Octubre 2022
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‘ Tareas ‘ Temporalizacién ‘

Promocidn del plan a la comunidad educativa Web del centro 12y 29 trimestre 22/23
Sesién acogida de
alumnos
Claustro
Cccp

6.- Lineas de actuacion

v" Dimensién Educativa

6.1.- Practicas de enseifianza y aprendizaje.

6.1.1.- Proceso de integracion diddctica de las TIC:

En el documento adjunto se recoge por Departamentos cémo se integran las TIC en las

diferentes programaciones didacticas : https://educajcyl.sharepoint.com/:w:/s/CompDigEdu2-

|IESAravalle/ERItJdIYN39KkvAOMma6qu4By5YOsvHB0JZDwbaebO9JJA?e=soeOMJ

De dichas acciones es responsable el profesorado de cada area y la temporalizacién en la que
se llevan a cabo las mismas es la que se establece en cada programacion.
Ademas en el Plan de Refuerzo y Digitalizacidn existen actuaciones concretas de uso de las TIC

en el plano didactico.

Proporcionar a cada alumno una cuenta de Equipo Matriculacién en el centro
correo corporativo educa.jcyl.es directivo
Integrar al alumno en diferentes EVA a partir | Profesorado Septiembre 2022

de su cuenta corporativa (Teams/Aula
Virtual), lo que le permitird familiarizarse
con el entorno digital y adquirir las

competencias necesarias

Uso de contenidos didacticos digitales. Profesorado Durante todo el curso.
Trabajos colaborativos mediante las Profesorado Todo el curso
herramientas online asociadas a

educa.jcyl.es
Charlas informativas para buenas practicas. Profesores Segundo  trimestre  curso

Por ejemplo: “Busquedas en internet” 21/22
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Documentos colaborativos para valorar las | Profesorado Al finalizar cada trimestre

programaciones didacticas.

6.1.2.- Criterios, modelos metodolégicos y diddcticos para la integracion de las

tecnologias en el aula.

No existen a dia de hoy unos criterios comunes a todos los departamentos para el desarrollo
de competencias digitales en las programaciones. Ni tampoco una secuenciacién en cuanto a
los estandares o indicadores para la evaluacion de las mismas.

En cada programacion didactica se incluye la metodologia que se va a seguir, pero el centro no
cuenta con unos modelos metodoldgicos dedicados expresamente a la integracion de las TIC

en el aula. Se hace necesaria una propuesta en este sentido.

Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos Responsable

Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizacién de los @ Profesorado
medios informaticos.

Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarrollo | Profesorado
de las areas del curriculo, las cuales favorezcan la individualidad y los
diferentes ritmos de aprendizaje.

6.1.4.- Propuestas de innovacion y mejora.

Facilitar la inclusién educativa de los alumnos con Especialistas en | Curso

dificultades de aprendizaje = mediante  procesos | Audicién y  2022/23
individualizados a través de la integracion efectiva de las | Lenguaje.

TIC.

Establecer a través de la CCP criterios consensuados | PROFESORADO/ Septiembre
comunes a todos los departamentos para el desarrollo de | CCP 2022
competencias digitales.

Documento de partida Rubrica

Integrar dichos criterios en las programaciones didacticas | PROFESORADO Septbre/

de todos los departamentos octubre
2022
Articular “espacios” para recoger la produccion tanto | JEFES DE | Curso
analdgica como digital de los diferentes departamentos DEPARTAMENTO | 2022/23
Acciones para promover el uso compartido de dichos COMISION TIC Curso
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contenidos y de contenidos digitales abiertos 2022/23

6.2.- Procesos de evaluacion.

Nuestro Plan digital debe contemplar la presencia de la tecnologia en la evaluacién en tres
niveles diferentes:

1. Laevaluacién de los aprendizajes de los estudiantes.

2. La certificacion de los aprendizajes de los estudiantes.

3. Laevaluacion del proceso de ensefianza que llevamos a cabo en el centro.

6.2.1.- Procesos educativos

En el Plan de Refuerzo y digitalizacidon se recogen diferentes aspectos relacionados con la

participacion de las TIC en el proceso educativo.

6.2.2.- Procesos organizativos.

Valoracidon y diagndstico de los procesos de @ Forms valoracion PECy PGA.

integracion digital del centro. Valorar la eficacia de

la estrategia digital.

Instrumentos y estrategias de los procesos | Encuesta de satisfaccién del
organizativos. funcionamiento del centro a toda la

comunidad educativa.

6.2.3.- Procesos tecnoldgicos.

Valoracién y diagndstico de la estructura funcional de Reunién semanal con empresa
las tecnologias, redes y servicios (organizativas, responsable.

interaccidn y educativos). Comunicacion con CAU

6.2.4.- Propuestas de innovacion y mejora.

Evaluar la competencia digital de todo el Tutorias Primer

alumnado. trimestre
Herramienta Europass

Uso de diarios de aprendizaje que favorezcan la | Tutorias Al menos al

reflexion y la documentacién sobre el proceso de finalizar cada
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aprendizaje de cada alumno. (Portfolio)

Facilitar al profesorado instrumentos variados y
accesibles a través de la red en los que se
contemplen ademds de conocimientos,
destrezas, competencias y actitudes (rubricas,
diarios de aprendizaje, etc

Seguir mejorando el uso de las tecnologias
digitales para los procedimientos de gestidon
académica (boletines, faltas, gestion de
tutorias, gestion de biblioteca, actas de

evaluacidn, adaptaciones curriculares...

6.3.- Contenidos y curriculos.

Comision TIC a través

de la CCP

Equipo

directivo/personal de
secretaria/coordinador
biblioteca/Dpto de
orientacion/ jefes de

Dptos

trimestre
Curso

2022/23

Curso

2022/23

En las diferentes programaciones didacticas se establece la integracion de las TIC como

herramienta de ensefianza y aprendizaje. Documento:

https://educajcyl.sharepoint.com/:w:/s/CompDigEdu2-

IESAravalle/ERItJdIYN39KkvAOMma6qu4By5YOsvHB0JZDwbaebO9JJA?e=soeOMJ

6.3.1.- Propuestas de innovacion y mejora.

Elaborar y difundir entre el profesorado un
protocolo acerca de las normas de propiedad
intelectual y de copyright para cuando se
cree/utilice o recombine contenido digital.

Avanzar en la coordinacion y adoptar unos criterios

comunes a todos los departamentos para evaluar la

competencia digital del alumnado por niveles.
Consensuar una secuenciacion de
competencias digitales a trabajar en los
diferentes niveles educativos.

(Alfabetizacién en informacién y

Coordinador TIC

CCP propuesta
realizada desde la
comisién TIC

CCP a propuesta de la

comision TIC

Primer
trimestre

curso 22/23

Curso

2022/23

Curso

2022/23
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datos/Comunicacion y colaboracién/Creacion

de contenidos digitales/Seguridad/ Resolucidn

de problemas)

v Dimensidn organizativa

6.4.- Organizacion, gestion y liderazgo.

El marco europeo para organizaciones educativas digitalmente competentes puede y debe ser

una buena referencia para nuestro centro en esta area.

6.4.1.- Comision TIC.

Dentro de las tareas y funciones de la comisidn se concretan las siguientes:

Equipo directivo (Director)

Coordinador TIC (Blanca)

Elaborar un Plan TIC de centro que se
integrard en el proyecto educativo del
centro.

Coordinacidn del plan.

Informar a la comision de los espacios,
horarios y medios disponibles.
Comunicacion externa e interna de
todas las cuestiones TIC.

Canalizar el flujo informativo entre la
Comisién Coddice TIC provincial y el

centro.

Seleccionar recursos Uutiles para el
desarrollo de los objetivos y proyectos
del centro.

Colaborar con el responsable de
medios digitales en la puesta en
marcha de la comunicacion exterior del
centro a través de las redes sociales.
Colaborar con el equipo directivo en la
consecuciéon de todos los obijetivos

planteados en el Plan digital del centro.

Curso 21/22
Curso 22/23

Curso 21/22
Curso 22/23
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Responsable de medios

digitales (David)

Responsable de formacién

(Alfonso)

Gestidon pagina web y CAU
(Elvira)

Infraestructura (Peque)

Impulsar el desarrollo de acciones
organizativas relativas a la utilizacidon
de los equipos informaticos del centro
y de las redes del centro educativo.
Impulsar el desarrollo de acciones
organizativas relativas a la utilizacion
de los equipos informaticos del centro
y de las redes del centro educativo.
Desarrollar tareas organizativas basicas
tales como el registro de equipos de
alumnos, canalizacion del servicio de
mantenimiento y la asignacion vy
control de los equipos informaticos.
Colaborar con el equipo directivo en la
consecucion de todos los obijetivos
planteados en el Plan digital del centro.
Colaborar con el coordinador Tic en la
puesta en marcha de la comunicacion
exterior del centro a través de las redes
sociales.

Impulsar el desarrollo de acciones

formativas relativas al uso de las TIC.

Disefiar actuaciones de informacién a
familias, al alumnado y al profesorado.
Dinamizar los espacios virtuales de
comunicacion del centro tanto interna
como externamente.

Punto de unidn con el CAU.

Desarrollar tareas organizativas basicas
tales como el registro de equipos de
alumnos, canalizacion del servicio de
mantenimiento y la asignacion vy

control de los equipos informaticos.

Curso 21/22
Curso 22/23

Curso 21/22
Curso 22/23

Curso 21/22
Curso 22/23

Curso 21/22
Curso 22/23
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6.4.2.- El Plan Digital de Centro en relacion con los documentos y planes

institucionales.

DOCUMENTOS INSTITUCIONALES ( Anexo I):
https://educajcyl.sharepoint.com/:w:/s/CompDigEdu2-IESAravalle/EaHDCbbXggBHIg-

m2JIShYMB88W1tDII4PnwWnHacgJGLdg?e=EVbuRW

PROGRAMACIONES DIDACTICAS (Anexo I1):

https://educajcyl.sharepoint.com/:w:/s/CompDigEdu2-

IESAravalle/ERItJdIYN39KkvAOMma6qu4By5YOsvHB0JZDwbaebO9JJA?e=soeOMJ

6.4.3.- Integraciodn de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

Las TIC suponen una herramienta clave en la gestion del centro a nivel de direccién, jefatura de
estudios y secretaria.

Tareas clave para la puesta en marcha de cada curso escolar se realizan mediadas por las TIC,
desde la configuracién de los diferentes itinerarios educativos a partir de las materias elegidas
por los alumnos (hojas de célculo en jefatura/direccién), la elaboracion del cupo de
profesorado necesario para cada departamento (hojas de célculo), la elaboracidn de horarios
del profesorado, el registro de incidencias a nivel de convivencia, el libro Excel que comprende
todas las hojas de célculo de cada uno de los cursos de la ESO, a través de las cuales se obtiene
la valoracion global de todas las competencias clave en cada una de las evaluaciones, desde
todas las asignaturas,para cada uno de los alumnos de la ESO, la supervisidn llevada a cabo por
Jefatura de Estudios y los tutores en las salidas del alumnado entre horas, a través de una
herramienta informatica cuya evolucion se presenta en el monitor interno del centro etc.
Dichas plantillas podrian incorporarse a este Plan Digital como anexos, no se ha hecho por no
hacerlo demasiado voluminoso., pero la informacién que se desprende de muchas de ellas si
debe ser tenida en cuenta y debe ser analizada cada curso.

En la siguiente tabla se recogen los programas de gestiéon administrativa que utiliza el centro y

la funcién que realizan en los procesos administrativos y educativos.

Recurso TIC Funcion ‘
GECE Gestion econdmica del centro: realizacion de

apuntes diarios, cuentas de gestion,
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elaboracion de presupuestos...etc.

IES FACIL Registro y control de faltas, registro de notas
de evaluacién por parte del profesorado,
peticion de informacion del alumnado al
equipo docente, labores de tutoria...etc.

TEAMS Creacion de grupos de equipos docentes,
claustro, CCP...etc. para reuniones, compartir
informacién, trabajo con documentos
colaborativos...etc.

ABIES Gestién de la biblioteca y fondo de libros.

GESTION ESCOLAR (IES 2000) Programa de gestion  administrativa del
centro de todos los aspectos relacionados con
el alumnado, profesorado, curriculums,
emision de titulos y certificados...etc.

EMAIL CORPORATIVO Creacion de grupos de trabajo para realizar
trabajos colaborativos on line, intercambio de
informacion, comunicacion con la
administracion 'y demas entidades u
organismos

HERMES Con determinadas comunicaciones en que asi
lo determine la administracién, sustituye al
email corporativo y las comunicaciones se
envian a través de esta plataforma

PAGINA WEB DEL CENTRO Informacién académica, organizativa,
formularios de matricula...etc. para familias y
alumnado.

APLICACIONES CON ACCESO A TRAVES DEL USUARIO DE LA JUNTA DE EDUCACION DE
CASTILLA Y LEON

CICERON FCT Gestién de la formacidn en centros de trabajo
de los alumnos de Formacidn Profesional.

EQUIPAMIENTO TIC Registro de todos los recursos TIC del centro

EDUCA EN DIGITAL Registro de los préstamos de portatiles u
otros dispositivos al alumnado

CovID 19 Registro de todas las situaciones
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STILUS

administrativas y protocolos derivados del
COVID 19 en personal del centro.

Registro de libros de texto, admisiones de FP,
oferta de puestos escolares, gestion de
facturas electrénicas, aplicacion de registro de
convivencia, acceso a infoeduca y ficha
centralizada del alumno para poder dar claves
a los alumnos que las pierden, ALGR
(alumnos- grupos de prevision para el
proximo curso), atencidn a la diversidad,

programa RELEO, estadisticas y servicio de

acompaifiantes de transporte.

6.4.4.- Propuestas de innovacion y mejora

Proceso

Presentacion del Plan Digital y de sus lineas bdasicas
de actuacion a todo el profesorado en la CCP inicial, y
al resto de la comunidad educativa en CE.
Establecimiento de calendario de reuniones anuales,
con la tarea a desarrollar en cada reunion

Mejora de los documentos de centro de forma que
recojan mucho mejor todo lo propuesto en este plan
(PEC, RRI, PC).

Elaborar un plan de formacién para el desarrollo de la
competencia digital docente realista y ajustado a las
necesidades del profesorado del IES Aravalle.
Elaborar un protocolo para la evaluacion de la
integracion de las TIC en los procesos administrativos
y educativos.

Elaborar un plan de integracién de las tecnologias
educativas que, entre otras cosas, incluya las politicas
de centro sobre el uso de internet, salud y seguridad,
uso correcto de software, etc. (Asumido en las

programaciones didacticas).

‘ Responsable

Director

Director y
coordinador TIC
Equipo directivo y

comision TIC

Responsable de

formacion

Comision TIC

Comision TIC vy

propuesta a la CCP

‘ Temporalizacion

Septiembre 2022

Septiembre 22
Septiembre 23
Septiembre/

octubre 22

Septiembre 22

Curso 22/23

Septiembre 2022
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Establecer un plan para la gestion y el uso de espacios

TIC, equipamientos y recursos digitales.

Establecer pautas para la adquisicidn, renovacion vy
actualizacion de dispositivos y tecnologias digitales.

(Previa consulta de las necesidades indicadas desde

cada departamento)

6.5.- Desarrollo profesional.

Comisién TIC vy
propuesta a la CCP
Coordinador
TIC/Comision TIC
(Consulta de
necesidades a los

departamentos)

Formulario Form

Septiembre 2022

Curso 2022

Para conseguir que nuestro centro educativo sea digitalmente competente, es necesario que

sus miembros lo sean también a todos los niveles. Pero no sélo esto, ademas debemos de

tener en cuenta que la tecnologia digital ha abierto nuevas posibilidades al desarrollo

profesional de los docentes, por lo que es esencial para la direccién de un centro conocer las

diferentes opciones que tiene para promover el desarrollo profesional del claustro.

6.5.1.- Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Accion

Deteccion de

necesidades
formativas de

centro.

Deteccién de
necesidades

formativas de
un area

determinada.

Medida

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel de centro
para el curso

siguiente.

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel de
departamento

o de un area

Estrategia de
desarrollo
Forms para
valorar PECy PGA.
Documento

online valoracion

Plan de
Formacion
docente.
Reuniones de

departamento o
equipos de

profesores.

Responsable

Responsable  de
realizar
propuestas: todos
los docentes.
Responsables de
plasmarlas:
Director (o]
Coordinador  de

Formacion.

Asesor del CFIE del
area en cuestion.
los

(En IES, en

colaboracién con
el Jefe del

Departamento

Temporalizacion

Durante todo el
curso y, en
especial, en el
mes de junio, que
es cuando se
solicita la
formacién del

curso siguiente.

Junio 2022

Durante todo el
curso y, en
especial, en el
mes de junio, que
es cuando se

solicita la
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determinada correspondiente.) | formacion del

para el curso curso siguiente.
siguiente.
Detecciéon de Proponer Contacto con el Docentes. Durante todo el
necesidades actuaciones Coordinador  de curso.
formativas formativas a Formacion o
individuales. nivel cumplimentacion
individual. del formulario

proporcionado
por el CFIE: CFIE
de AVILA (jcyl.es)

6.5.2.- Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La formacién del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

Recogida de las Proponer un Cumplimentacion @ Coordinador Final de curso.
necesidades Plan de | de los formularios de Formacién
formativas del ' Formacion. del CFIE para la y/o Director.
profesorado en un solicitud del Plan
Plan de Formacion. de Formacion y las
actividades

incluidas en el

mismo.
Comunicacion de Coordinador Final de curso
las necesidades de Formacion
formativas al CFIE

de Avila

6.5.3.- Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo

profesorado y su adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de ensefianza y

aprendizaje del centro.
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Informacién al | Informar Reunién de
profesorado de sobre la | bienvenida con el
nueva plataforma profesorado de
incorporacion digital reciente

sobre las | asociada al incorporacion.
plataformas correo Si el profesorado

digitales que usa | corporativo se incorpora a

el Centro. principio de
curso, Claustro
inicial.

6.5.4.- Propuestas de innovacion y mejora.

Proceso

Promover la creacion de Entornos Personales de
Aprendizaje entre los profesores del claustro,
importancia de conocerlo, y sacar provecho
(Recursos, actividades, webs, apps utilizadas para
la gestidn del aprendizaje personal).

Crear Entornos Organizativos de Aprendizaje (OLE)
por niveles educativos que puedan aglutinar,
conectar y estructurar el conocimiento significativo
de cada area con el objetivo de mejorar los resultados
académicos en cada nivel.

Disponer de “espacios” para aprender en diferentes
modalidades asi como de inventarios de fuentes de
informacién relevantes para todos.

Facilitar al profesorado herramientas para conocer la
competencia digital docente que posee.

Europass

Evaluar los resultados en la mejora y adquisicion de la

competencia digital docente

Equipo Directivo.

‘ Responsable

Coordinador TIC

El equipo directivo

crea un aula
Teams para cada
nivel
Comision TIC,
responsable web
del centro

Coordinador Tic

Comision TIC

Al comienzo de la
incorporacion del
docente al

centro.

‘ Temporalizacion

Primer trimestre

curso 2022/23

Septiembre 2022

Curso 2023/24

Octubre 2022

Junio 2023
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6.6.- Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

El centro dispone de las infraestructuras tecnoldgicas, de servicios de internet para la
comunicacion e interaccion entre la Comunidad Educativa a través del correo electrénico
corporativo asi como a través de los servicios y aplicaciones asociados al mismo.

La comunicacion con las familias se realiza mediante la aplicacién Tokapp y telefénicamente a
través de la figura del tutor.

El correo institucional del centro es la principal via de comunicacién con agentes externos.

En el Plan de Contingencia y Digitalizaciéon se establece cédmo serd el protocolo de
comunicacion con las familias.

Cada profesor en su darea establece los criterios y protocolos para la colaboracion y
comunicacion con las familias o entre su alumnado.

Los documentos de trabajo institucionales se albergan en una unidad compartida organizada
por grupos de trabajo (documentos compartidos con todo el claustro, con los miembros de la

CCP, etc.).

6.6.1.- Propuestas de innovacion y mejora

Proceso ‘ Responsable Temp.
Presencia del centro en redes sociales Twitter, Responsable de | Curso 22/23
Instagram y Facebook medios TIC

Establecer una agenda digital por grupo Responsable web del Curso22/23
accesible desde la web del centro centro Curso 23/24
Implementar un sistema de comunicacion mas Coordinador TIC vy

fluido con las familias que la via telefénica ( pe: ~Personal de secretaria.

grupos de correos de padres/madres por clase

que se facilita a todo el profesorado de cada

grupo).

v" Dimensién Tecnolégica

6.7.- Infraestructura.

Reflejar las actuaciones relacionadas con el acceso, la adquisicidon y el mantenimiento de los

recursos tecnoldgicos para el desarrollo de las tareas educativas, administrativas y de
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comunicacion en la integracién y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefanza y

aprendizaje.

6.7.1.- Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

En el Anexo |V se recoge en formato de tabla una descripcién y organizacién del equipamiento

del centro.

6.7.2.- Definicion, clasificacién y estructuracion de redes y servicios de aula, de

centro y globales—institucionales.

Estructura red del centro y diferentes dispositivos con su localizacidn:

RPV IES Aravalle

SOS INFORMATICA
SOLUCIONES TECNOLOGICAS

RAO1 ALMACEN RA02 ALMACEN RAO3 infoTec

RAO4 aula 11 RAOS aula 20 RAO06 ciclo formativo
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6.7.3.- Organizacion tecnologica de redes y servicios.

Se dispone de redes diferenciadas para administracién, docencia, navegacion o impresora.
Ademas existen puntos de acceso wifi en diferentes dependencias, en secretaria se dispone de

la localizacion exacta de los mismos.

6.7.4.- Planificacién de egquipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de

equipos y servicios.

El equipo directivo establece y planifica la gestién de los equipos y servicios en funcion de las
necesidades mostradas desde los diferentes departamentos.

El centro cuenta con el mantenimiento informatico de la empresa SOS informatica.

6.7.5.- Actuaciones para paliar la brecha digital.

En el Plan de contingencia y digitalizacion se recogen las actuaciones que se llevaradn a cabo en

situaciones de ensefianza no presencial mediada por tecnologias.

Actuacion Responsable Destinatarios Lugar Temporalizacién
Realizar un  Tutores Familias de los | A través de | A comienzos de
diagndstico de | trasladan alumnos. cuestionario de | curso.

las necesidades  necesidades al Forms. En caso

familiares en ED de no disponer

cuanto a de dispositivos,

equipamiento y se podra facilitar

conectividad. en papel.

Actuacion Responsable Destinatarios Lugar Temporalizacién
Trabajar en  Tutor o profesor | Alumnos de | Aula de o aula | Primer trimestre.
clase aspectos | responsable de  todos los | de informatica.

basicos impartir las | grupos.

relacionados horas de

con el manejo informatica.

de herramientas

Plan TIC IES Aravalle 2021-2024 Pagina 31




de Office 365.
Acceso a aulas
virtuales
Teams/aula

virtual

6.7.6.- Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Hoja de incidencias TIC Todo el profesorado Todo el curso

Memoria del dpto Tecnologia que | Profesorado del departamento Final de curso
imparte TIC en el centro
Memorias (apartado referente a | Profesorado responsable. Final de curso

las TIC)

6.7.7.- Propuestas de innovacion y mejora.

Equipamiento completo en todas las aulas Equipo directivo | Curso
(portatil+cafidn) (secretaria) 2022/23
Plan de sostenibilidad en el que se contempla la | Equipo directivo | Curso
manera en la que los dispositivos obsoletos seran | (secretaria) 2022/23

retirados de forma segura y respetuosa con el

medioambiente.

Estudio y definicion de posibles nuevos “espacios” | Equipo directivo Curso
tecnolégicos para uso multidisciplinar  (mueble 2022/23
portatil para llevar a cualquier aula con tablets)

Elaborar normas para un correcto uso de las dos | Coordinador TIC Curso
aulas digitales. 2022/23
Apoyo técnico para resolver los problemas del dia a Coordinador TIC y  Curso

dia en el alumnado en relacién a su cuenta de responsable de medios 2022/23

correo corporativo (via email?) digitales
Mejora de prestaciones en equipos del aula infoTec | Equipo directivo Curso
(memorias SSD) 2022/23
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6.8.- Seguridad y confianza digital.

6.8.1.- Estructura organizativa de sequridad de servicios, redes y equipos.

Estrategias y responsabilidades.

Se intenta trabajar siempre con datos sensibles en la nube asociada a las cuentas de correo
corporativo para evitar la presencia de datos sensibles en unidades de almacenamiento
locales.

Aplicaciones con datos de caracter académico y educativo como IES FACIL tan sélo estan
disponibles en los tres equipos de la sala de profesores, para que exista un acceso controlado a
los mismos.

La seguridad de los equipos es la establecida por la empresa de mantenimiento SOS
informatica.

El servidor del centro mantiene los protocolos de seguridad establecidos por la Consejeria de

Educacién en cuanto a copias de seguridad.

Equipos direccién Cada usuario
Equipos de los departamentos Profesorado de cada departamento
Administracion Personal de administracion

Secretaria del centro
Equipos en aula (no disponen de datos sensibles)
Equipos en sala de profesores

Equipos para el alumnado: SO congelados Empresa mantenimiento

6.8.2.- Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, diddcticos y

documentales.

Definir las medidas necesarias para que los datos de caracter académico y educativo del centro

sean tratados, custodiados y almacenados de forma segura.

Medidas de seguridad ‘ Responsables ‘

Los datos personales se encuentran protegidos bajo los @ Sistema de seguridad de

criterios de la Ley de Proteccion de datos dispositivos oficiales (servidor del
centro).

Datos didacticos en nubes asociadas a cuentas de correo | Cada usuario
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corporativas.

Mantenimiento de equipos con nivel de seguridad Empresa responsable SOS

adecuado informatica

6.8.3.- Actuaciones de formacion y concienciacion.

Las actuaciones educativas relacionadas con aspectos como la seguridad, la concienciacidn con
los riesgos de un uso indiscriminado de las tecnologias digitales y las normas para tener un
comportamiento responsable en entornos en linea se abordan para los alumnos desde las
areas directamente implicadas en el ambito TIC y desde tutoria.

De forma puntual se organizan sesiones de formacién para diferentes grupos con la

colaboracién de profesorado voluntario.

6.8.4- Propuestas de innovacion y mejora

Proceso ‘ Responsable Temp.
Establecer un calendario de sesiones de trabajo en Coordinador Tic y CURSO
todos los grupos en el ambito de las tutorias para responsable de medios @ 2022/23
trabajar cuestiones de Seguridad en el uso de digitales
dispositivos digitales y normas de comportamiento @ (colaboracion de
responsable en entornos en linea. INCIBE)
Elaborar cddigo de normas para efectuar de Comision TIC y se  Curso
forma segura y protegida la recogida, y Ccomunica a todos los 2022/23
almacenamiento de los datos de los alumnos. dptos a través de la

CCp
Creacion de protocolo para la proteccion, Comision TIC Curso
confidencialidad, conservacion y seguridad de los 2022/23
datos de cardacter académico y educativo, acorde al
RGPD
Dar a conocer a toda la comunidad educativa los Coordinador Tic y | Curso
principios legales asociados al uso de materiales | responsable de medios | 2022/23

digitales, derechos de autor, licencias.

Difusidon de REA.

digitales

7.- Evaluacion

El seguimiento y evaluacion del plan se llevara a cabo por los siguientes equipos de trabajo:
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= Comisién TIC
=  Comision de Coordinacién Pedagodgica

= Equipo Directivo

Esta revision se realizara cada afio y la Comisidn TIC elabora un informe para la memoria final y
propondra los cambios que considere.

Al final del curso o del periodo plurianual, una vez que se hayan consolidado las actuaciones,
se debe volver a evaluar globalmente la competencia digital del centro utilizando la
herramienta SELFIE. Esta evaluacidn se realizara preferentemente al final del curso escolar, con

una cadencia al menos bienal y dara pie a la revision y actualizacion del Plan Digital de Centro.

7.1.- Seguimiento y diagnadstico.

Instrumentos de diagndstico

Para evaluar la eficacia del plan utilizaremos la herramienta de evaluacién que la Junta de
Castilla y Ledn utiliza para la certificacion de planes TIC.

Sistema de acreditacion

La acreditacion externa que utilizaremos sera la evaluacion llevada a cabo por los técnicos de
la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn en el marco del programa CODICE TIC.
Auditoria externa: La realizada para la obtencion del certificado TIC por el equipo técnico
creado al efecto por la Junta de Castilla y Ledn.

Auditoria interna: la realizada en el propio centro para verificar el seguimiento del plan.

7.2.- Evaluacion del Plan.

Indicadores de evaluacion del plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Dimensiéon  Objetivos Grado

(del 1 al 10)

Educativa PRACTICAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

OBJETIVO 3.1.1: Establecer unos criterios comunes a todos los
departamentos para el desarrollo de competencias digitales. A
través de la CCP llegar al consenso de los estandares que en cada
nivel educativo (asi va implicita la secuenciacién de los mismos) van
a marcar la adquisicion de las competencias digitales, ademas de los

aspectos a evaluar.
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OBJETIVO 3.1.2: Articular “espacios” para recoger la produccion
tanto analdgica como digital de los diferentes departamentos. Los
contenidos digitales en red creados por los docentes y por los
alumnos. (por ejemplo, poner en valor el espacio virtual que cada
departamento tiene asignado en la web del centro, blogs para cada
departamento, unidades didacticas en entornos virtuales accesibles

a toda la comunidad educativa, etc).

OBJETIVO 3.1.13 Llevar a cabo acciones para promover el uso

compartido de dichos contenidos.

EVALUACION

OBJETIVO 3.2.1: Realizar una evaluacion de los
aprendizajes del alumnado desde un enfoque

competencial.

OBJETIVO 3.2.2: Promover la autoevaluacion y la

evaluacidn entre iguales mediante tecnologias digitales.

OBJETIVO 3.2.3: Promover “una certificacion “ del

aprendizaje del alumno.

OBJETIVO 3.2.4: Usar la informacién digital para aportar
evidencias del proceso de ensefanza que se lleva a cabo

en el centro con la finalidad de mejorar el PEC.
CONTENIDOS Y CURRICULOS

OBJETIVO 3.3.1: Avanzar en el uso de contenidos
digitales abiertos desde todas las areas, sobre todo para
gue con ellos se contemple la atencidn a la diversidad y
la accesibilidad y se lleven a cabo modelos mas

integrados de aprendizaje.
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Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Dimension Objetivos Grado

(del 1 al 10)
Organizativa = ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

OBJETIVO 3.4.1: Ejercer un modelo de direccion que
promueva la competencia digital organizacional (CDO)
donde exista responsabilidad de toda la comunidad
educativa a partir del entendimiento y el compromiso

compartido.

OBIJETIVO 3.4.2: Conseguir una organizacion que busca
modernizar sus practicas educativas utilizando para ello

el potencial de la tecnologia.

OBJETIVO 3.4.3: Lograr que el centro promueva la
difusion libre del conocimiento a través de materiales

digitales en abierto.

OBJETIVO 3.4.4: lograr que el centro consiga la
confirmacién empirica del impacto positivo de la
tecnologia en el aprendizaje, y que se den a conocer
tanto interna como externamente las ventajas de las TIC

para el aprendizaje.
DESARROLLO PROFESIONAL

OBJETIVO 3.5.1: Lograr que los docentes del centro sean
competentes digitalmente a todos los niveles, tanto para

usar tecnologia como para ensefar con tecnologia.

OBJETIVO 3.5.2: Colaborar al desarrollo profesional

dentro y fuera del centro.

COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL
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OBIJETIVO 3.6.1: Potenciar en el profesorado del centro
la cultura de compartir recursos y materiales que
favorezcan el trabajo colaborativo y una mejor

coordinacion docente por niveles.

OBJETIVO 3.6.2: Lograr una coordinacion mas eficaz a la
hora de programar y establecer actividades dentro de

cada grupo de alumnos.

OBJETIVO 3.6.3: Mejorar la presencia de las actividades

del centro en redes sociales.

OBIJETIVO 3.6.4: Mejorar la comunicacién de todo el

profesorado con las familias.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Dimension Objetivos Grado

(del 1 al 10)
Tecnoldgica INFRAESTRUCTURA

OBJETIVO 3.7.1: Seguir trabajando para mejorar la
conectividad tanto interna como externa de todas las
aulas y garantizar el acceso a recursos digitales en todas

las aulas.

OBJETIVO 3.7.2: Mejorar el equipamiento tecnolégico

asociado al aula.

OBIJETIVO 3.7.3: Mejorar el equipamiento tecnoldgico

del profesorado.
SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

OBJETIVO 3.8.1: desarrollar actuaciones educativas
secuenciadas en relacion con aspectos como la

seguridad, la concienciacidn con los riesgos de un uso
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indiscriminado de las tecnologias digitales y las normas
para tener un comportamiento responsable en entornos

en linea.

OBJETIVO 3.8.2: mantener protegida la informacion

digital del centro educativo.

OBJETIVO 3.8.3: lograr que la comunidad educativa
aplique principios legales y éticos asociados al uso de la
informacién digital, los derechos de propiedad

intelectual y las licencias de uso.

7.3.- Propuestas de mejora y procesos de actualizacion

Se estableceran en el primer trimestre del curso 2022/23.
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centro

ANEXO Il. El Plan digital en relacién a los documentos institucionales del

Punto 4 del PEC :

Objetivos de la ESO (apartado e)): Adquirir una preparacion
bdsica en el campo de las tecnologias, especialmente las de la

informacién y la comunicacion.

Organizacion del primer ciclo de Educacion Secundaria
Obligatoria (punto 5): “Las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, el emprendimiento y la educacion civica y

constitucional se trabajardn en todas las materias.”

Organizacion de cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria (punto 6, apartado a)): “Los alumnos y alumnas
cursardn las siguientes materias del bloque de asignaturas

especificas: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.”
Trabajo de las competencias clave: “Competencia digital.”

Abordaje en todas las asignaturas de la ESO de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion: “Ademds, trabajaremos
en todas las materias la comunicacion audiovisual, las
tecnologias de la informacion y la comunicacion y la educacion

en valores.”

Principios metodoldgicos en la ESO: “La metodologia, por
tanto, ha de estar orientada a potenciar el aprendizaje por
competencias por lo que serd activa y participativa, ... teniendo
en cuenta, ademds, las posibilidades que ofrecen las
tecnologias de la informacién y comunicacion” “El proceso
exige de la utilizacion de recursos de gran interés en la funcion

docente, como plataformas educativas (Moodle, Teams) ..."

Guion para la realizacion de trabajos escritos: “Normalizacion

en la resefia de sitios web y documentos electrénicos”

Guion para la busqueda de informacion en trabajos de
investigacion: “Piensa donde puedes encontrar informacion

para responder a esos apartados. Empieza por lo que tengas

(pagina 15 del PEC).

(pagina 17 del PEC).

(pagina 19 del PEC).

(pagina 19 del PEC).

(pagina 20 del PEC).

(pagina 20 del PEC).

(pagina 24 del PEC).

(pagina 26 del PEC).

(pagina 40 del PEC).

(pagina 43 del PEC).

Plan TIC IES Aravalle 2021-2024

Pagina 40




mds a mano: Internet, ..." .“Preguntate si el autor de los datos
es de fiar. Ya sabes que la Wikipedia y el Rincon del Vago no lo
son y que tu profe te pillard si lo utilizas. Quédate solo con

pdginas de instituciones prestigiosas, enciclopedias virtuales”

Principios pedagdgicos en el Bachillerrato (punto 3): “La
integracion y el uso de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion se promoverd como recurso metodoldgico eficaz

para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.”

Materiales de desarrollo curricular (punto V, apartado
Ill): “Materiales en soporte digital: Adquiridos por medio de las
respectivas licencias otorgadas por distintas editoriales.
Elaborados por los propios profesores...” “... Se utilizardn
pizarras digitales y cafiones de proyeccion audiovisual ..." “...
Este curso escolar dotaremos a cuatro aulas mds con estos
recursos.” “Seguiremos potenciando el aula virtual del Portal
de Educacion, con especial insistencia en la multiplataforma

”

educativa Teams.” “Pretendemos que la Biblioteca sea una

fuente dindmica de recursos impresos y digitales.”

Criterios y procedimientos para la evaluacién anual de la
Propuesta Curricular (punto X). La confeccién de la misma, a
principios de curso, y su evaluacion, al final del 32 trimestre, se
hacen a través de sendos documentos de edicién on line, por

medio de un grupo de trabajo colaborativo.

Punto 5 del PEC (los principios de la orientacion educativa,

la forma de atencion al alumnado, el plan de accion tutorial y

el plan de orientacién académica y profesional).

Actividad de tutoria “MyBulling” desde Ila aplicacion
SOCIOESCUELA.

(pagina 55 del PEC).

(pagina 83 del PEC).

La elaboracién vy
evaluacion a través de
estos procedimientos
puede verificarse en
las actas de la CCP
(acta de inicio de
curso en la que se
explica el proceso de
elaboraciéon de la
propuesta, partiendo
de un borrador
confeccionado por el
equipo directivo, y
acta de 2 de junio de
2022 en la que se

explica el

procedimiento a
seguir, para valorar el
apartado 52) de la
Memoria Anual
(evaluacion de la

propuesta curricular).

(pagina 98 y sucesivas

del PEC)

(pagina 103 del PEC)
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Actividad de tutoria “PROGRAMA DE INTELIGENCIA SOCIAL”
dentro de las actividades de prevencion del acoso escolar (pagina 146 del PEC).

(Plan Director).

Actividades de tutoria “INTELIGENCIA DIGITAL”, dentro de las (pagina 156 del PEC).

actividades para el uso sequro de Internet (Plan

Director). Actividad de orientacion académica y
profesional “Intereses y Preferencias Profesionales” (Programa

ORIENTA) (pagina 157 del PEC).

Actividad de tutoria “PROGRAMA DE INTELIGENCIA DIGITAL,
PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO 2.0”, dentro de las
actividades programadas para celebrar el 8 de marzo, dia de la

mujer trabajadora.

Punto 6 del PEC (Plan de Atencion a la Diversidad)

Actividades formativas para la tutoria especifica de PMAR. (pagina 157 del PEC).
“Debido a la situacion de crisis sanitaria originada por la
COVID-19 y la adaptacion de la ensefianza on line, hemos
detectado la necesidad de trabajar, dentro de las tutorias,
contenidos relacionados con el desarrollo de competencias
digitales, tales como diddctica en el uso de herramientas tic
(plataforma Moodle, Office 365 (uso y acceso a Teams,

herramienta Forms, Power Point...).”

Punto 9 del PAD (Colaboracion con las familias). Actuaciones:

1. “Reuniones colectivas con el conjunto de padres, distribuidas
y organizadas en pequefios grupos, por proximidad e intereses
educativos comunes. Estas reuniones contardn con la
colaboracién del Equipo Directivo y la Orientadora del Centro, y

agina 158 del PEC).
se realizard a finales del mes de octubre por via telemdtica. (pag )

2. “Reuniones colectivas, coordinadas por los tutores con el
conjunto de los padres/madres de un grupo. La primera de
ellas se realizard a finales del mes de octubre (también por via

telemdtica).”

Plan TIC IES Aravalle 2021-2024 Pagina 42




3. “Reuniones colectivas, coordinadas por el Equipo Directivo y

el Dpto. de Orientacion, respecto a la orientacion académica y
rofesional de los alumnos. Estas reuniones se realizardn . .

2 (pagina 168 del PEC).

principalmente en el 32 trimestre (via telemdtica).”

4. “Entrevistas individuales con cualesquiera de las familias

que requiera el servicio del Equipo Directivo (via telemdtica,

principalmente).”

5. “Reuniones individuales con cada familia, en el momento
que éstas lo precisen, o lo requiera alguno de los miembros del
equipo docente, o la misma Orientadora... Todas estas
reuniones, a no ser que se traten de casos de especial urgencia,
requieren de cita previa, para preparar adecuadamente la -

a P > P prep (pagina 172 del PEC).

informacion a transmitir 'y se materializardn  por

procedimientos telemdticos.”

6. “Reuniones individuales con familias a partir del
requerimiento de la Orientadora, con motivo del desarrollo de
sus funciones en cuanto a orientacion respecto al proceso de
ensefianza y aprendizaje, y apoyo a la orientacion académica y

profesional (generalmente, a través de videoconferencias).”

7. “Cada trimestre, se informard a las familias de las
calificaciones obtenidas por el alumno, en cada drea, del
rendimiento escolar del alumno, integracion socioeducativa y
medidas generales de apoyo o refuerzo educativo previstas. En
la primera y segunda evaluacion, se realizardn estas
entrevistas, justo el dia de la entrega de notas, para anticipar
cuanto antes la supervision, por parte de los padres/madres, (pégina 173 del PEC).
de la adopcién de medidas propuestas en la evaluacion (se

buscard una via no presencial).” Se han realizado a través de

Teams.

Punto 7 del PEC (Plan de Convivencia).

Dentro del apartado Propuestas de Mejora: “5. Dado que en

la actualidad, las redes sociales son un foco de conflicto en
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adolescentes que no disponen de las herramientas necesarias

para  gestionarlas, promover actividades-jornadas de

responsabilidad y uso.”

Punto 9 del PEC (Colaboracion y compromisos con las familias).

Dentro del apartado compromisos, en el desarrollo de las
actividades: “En el mes de octubre (27 de octubre de 2021), se
celebrard una reunion general con los padres de alumnos (a
través de videoconferencias) para informarles de la
organizacion general del curso y el desarrollo del mismo.Estos

encuentros se hardn en coordinacion con el Equipo Directivo,

tutores, Departamento de Orientacion y AMPA.”

“Se mantendrdn entrevistas personales con los alumnos que
obtengan malos resultados, después de la primera y sequnda
evaluacion (via telemdtica). El tutor y el Jefe de Estudios
Adjunto y el padre o madre del alumno estudiardn las posibles
medidas familiares o académicas a tomar para mejorar sus

resultados.”

“Con el propésito de mejorar la comunicacion entre profesores,
tutores, equipos docentes, érganos de representacion, Equipo
Directivo y familias durante este curso escolar, utilizaremos la
aplicacion de mensajeria educativa “TokAppSchool”, de lo cual
daremos conocimiento a las familias en las reuniones que

mantendremos a principio de curso.”

Punto 12 del PEC (Difusion de la PGA y el contenido del PEC).

Pdrrafo  unico: “Una vez aprobado por el organo
correspondiente el Proyecto Educativo, y con é€l, la Propuesta
Curricular de cada una de las ensefianzas que se dan en
nuestro Centro, asi como las adaptaciones del Plan de
Convivencia, Plan de Atencion a la Diversidad, Plan de Accion

Tutorial, Plan de Orientacion Académica y Profesional y todos

(pagina 4 del Plan de
Acogida).

(pagina 4 del Plan de
Acogida).

(pagina 4 del Plan de
Acogida).

Hemos subido a la
pagina web del centro
una presentacién en
genially, para que los
alumnos puedan
seguir

telematicamente la
presentacion del

instituto

(pagina 6 del Plan de
Acogida).

Desde la pagina Web
del instituto en el
apartado Documentos

del centro.
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los documentos que engloba la presente Programacion
General Anual, se difundird para conocimiento de toda la
comunidad educativa a través de la Pdgina Web del Centro,

haciéndose publica.”
ANEXO | de la PGA.

Programa de actuaciones: “En primer lugar celebraremos un
encuentro con los equipos de profesores de los centros de
primaria: CRA Alto Gredos, CRA El Calvitero y CEIP Juan Arrabal
(durante el mes de noviembre de 2021)... Este curso escolar,
ante los riesgos que pueden generar los encuentros
presenciales para la extension de la pandemia del COVID-19,
las reuniones se realizardn por procedimientos telemdticos a
través de la aplicacion Teams, a no ser que la evolucion

favorable de la pandemia posibilita un encuentro presencial.”

“Aproximacion al entorno escolar del Centro. En el mes de
junio de 2021, antes de finalizar las actividades lectivas de 62
de primaria, los alumnos de los distintos centros de primaria,
junto con sus tutores/as, participardn en una jornada de
puertas abiertas (presencial o telemdtica, segtin aconseje en el

momento la evolucion de la pandemia COVID-19)”

“Informacion a las familias relativa a la organizacion y
funcionamiento del Instituto, Proyecto Educativo, R.R.I (Plan de
Convivencia) y caracteristicas del 12 ciclo de la ESO. Esta
reunion se realizard a finales del mes de octubre, una vez
aprobada la Programacion General Anual. Dicha reunion
contemplard una exposicion de informacion a cargo del Equipo
Directivo y otra a cargo del tutor/a (este curso escolar haremos

la reunion via telemdtica).”

ANEXO Il de la PGA.
Difusion.

ANEXO IV de la PGA.

(pagina 2 del Plan

de Fomento de |la

lectura).

(pagina 3 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(paginas 13 y 14 del
Plan de Fomento de la

lectura).

(pagina 17 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(pagina 18 del Plan de

Fomento

de la lectura).

(pagina 20 del Plan de
Fomento de la

lectura).
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INDICE:
5 Competencias clave desarrolladas en el Plan:

5.3 Competencia digital : “ punto de partida de los siguientes

elementos contextuales:”

“Actualizacion de fondos de la biblioteca tanto en soporte de

papel como en soporte digital. “
Objetivos generales:

Objetivo c) “Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias

que permitan discriminar la informacion relevante e
interpretar una variada tipologia de textos, en diferentes

soportes de lectura y escritura... web quest quiadas”.

Objetivo e) “Transformar la biblioteca escolar en un verdadero
centro de recursos en diferentes soportes, para la ensefianza,

el aprendizaje y el disfrute de la lectura.” Actuaciones:

- Dinamizar la solicitud de préstamo digital a través del mail de

la biblioteca.
ial, los fondos de LeoCYL.

- Dinamizacion de actividades y de informacidon sobre el fondo

a través del blog y de Twitter.

- Celebracion de algun evento con un aforo reducido o de

forma virtual.

Objetivo f) “Lograr la implicacion de toda la comunidad

educativa en el interés por la lectura.”

- Difusion de las actividades y del fondo. Las herramientas
imprescindibles que favorecen la difusion de las actividades y/o
materiales son la pdgina web, Twitter y el blog de la biblioteca

(aravallebiblioteca.blogspot.com).

Competencias  desarrolladas en el Plan:

Competencia digital: “Ademds de la adecuacion a los cambios
que introducen las nuevas teologias e la alfabetizacion, la
lectura y la escritura (ECD/65/2015, de 21 enero...Deberia
afiadirse en este contexto digital que es imprescindible ensefiar

a los alumnos a respetar los derechos de autor, tan ignorados

(pagina 26 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(pagina 29 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(pagina 31 del

Plan de Fomento de la

lectura).

(pagina 33 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(pagina 37 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(pagina 40 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(pagina 42 del Plan de
Fomento de la

lectura).

(pagina 43 del Plan de
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a menudo en la red.” Fomento de la

lectura).

(pagina 45 del Plan de
Fomento de la

lectura).

ANEXO | Lecturas obligatorias o recomendadas de los (pagina 6 del Proyecto

departamentos de drea  del centro: Bilingtie).

-Departamento de Lengua castellana y Literatura: “Durante el
presente curso se incentivard el uso de la plataforma LeoCyl,
favoreciendo la seleccion de titulos de su fondo y creando clubs

de lectura.”

-Departamento de Geografia e Historia: “En el presente curso
escolar vamos a optar por recomendar la lectura de varios
titulos que se encuentran disponibles en la Biblioteca Digital de e 7 e Prawasis
bt Bilingtie).
-Departamento de Inglés: “Por ultimo, en los ultimos afios
hemos trabajado con la plataforma Moodle, como ya hemos
senalado anteriormente, para ampliar, trabajar contenidos, o
afiadir materiales pertinentes, tales como videos o pdginas

web sobre temas de interés”

- Departamento de Biologia y Geologia: “Diferentes medios e

(impresos, audiovisuales, electronicos).” FEm ol Javeliae de
- Departamento de Administraciéon y Gestién: “Las medidas Ambos Sexos).

para estimular el interés y el habito de la lectura y la capacidad

de expresarse correctamente se llevardn a cabo en esta

materia fundamentalmente a través del estudio de casos (pégina 5)

prdcticos necesarios para realizar las actividades periddicas,

asi como la busqueda de informacion en internet relacionada

con la materia ...”
(pagina 6 del Plan de

- Departamento de Educacion Fisica: “En ciertas ocasiones los
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alumnos que no hacen algunas clases prdcticas elaborardn Contingencia y

trabajos, para lo cual han de investigar en libros o a través de Digitalizacion).

Internet.”

ANEXO Il Equipo de profesores de guardia de biblioteca.
Actuaciones:

Digitalizacion de los datos de usuarios. (e & ¢ P ol

“Gestion del Banco de Libros del programa RELEO-PLUS.” Contingencia y

Digitalizacion).

ANEXO lll Evaluacion para la expresion oral en el IES Aravalle.

Uno de los items a valorar:
“ , , . , agina 9 del Plan de
Se apoya en recursos visuales y/o tecnoldgicos: pizarra, cartel, (pag

Contingencia
proyector” J y

Digitalizacion).

ANEXO IV Guion de trabajos.

7 Bibliografia: “Autor. (Afio de publicacion). Titulo del
documento en cursiva, [tipo de soporte]. Lugar de publicacion:
editorial. <URL>. [Consulta: Fecha, dia, mes y afio en que se

consulto].

* Ejemplo de sitio Web: Universidad Europea de Madrid, [Web
en linea]. <http://www.uem.es>. [Consulta: 20- 01-2008].

= Ejemplo de un documento en linea: BLAZQUEZ SANCHEZ, D.
(2006). El atletismo en los juegos olimpicos. [Documento en
linea]. Madrid: Ediciones Aliance.
<http.//www.educacionfisicamiramadrid.tk> [Consulta: 10-11-

2012].

ANEXO VI de la PGA. (pdginas 11y 12 del

Plan General Refuerzo

Metodologia y  criterios de evaluacion  (enfoques v Recuperacién).

metodoldgicos): 5- “Un uso importante de las TIC, dado que el

grupo bilingiie dispondrd de un aula con PDI y acceso a
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Internet y se dispone de Moodle como herramienta de uso
habitual para el alumnado. Se cuenta con la ventaja de que
poder utilizar recursos y web en inglés, lo que aumenta
enormemente el umero de recursos y el acceso a la

informacion.”

Recursos humanos y materiales:

-Cuatro aulas con PDI para cada grupo de 12y 22 de ESO.

-Laboratorio de Biologia con PDI.

-Dos aulas especificas de inglés con PDI y equipo de sonido.

-Dos aulas de informdtica, con cafion de proyeccion. iatie 35 el sk

-Conexion por cable a Internet en todas las aulas y red WIFI. General Refuerzo vy
Recuperacion).

ANEXO Vil de la PGA.

Actividades de tutoria (punto 3): Se proponen un buen numero
de actividades a través de medios audiovisuales para todos los
niveles de la ESO, Bachillerato y Formacion Profesional de

nuestro centro.

ANEXO X de la PGA.
Entornos de actuacion.

Canales de comunicacion en los distintos entornos: f) “Los
canales de comunicacion a utilizar serdan la plataforma

educativa Moodle, Teams y el correo corporativo.”

ANEXO Xl de la PGA.
1Elementos de cardcter organizativo.

Estrategias de refuerzo de coordinacion con las familias:

“Comunicacion telemdtica con alumnos afectados y familias.”

2 Elementos de cardcter pedagdgico (estrategias).

“Seguimiento de las clases presenciales a través de las
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plataformas educativas Teams/Moodle.”

“Elaboracion de materiales digitales para envio telemdtico al

alumnado:

1. Elaboracion de tutoriales.

2. Grabaciones de clases en las plataformas aludidas.”
Estrategias para el desarrollo de la accion tutorial.
“Adaptacion del PAT y el POAP a la via telemdtica.”

“Seguimiento de la clase de tutoria en directo a través de

Moodle o Teams”.

Estrategias para el desarrollo del Plan de Atencion a la

Diversidad.

“Seguimiento de las medidas previstas en el plan a través de

Moodle o Teams”.

Estrategias para el desarrollo del Plan de Atencion a la

Diversidad.

“Seguimiento de las medidas previstas en el plan a través de

Moodle o Teams”.

Adaptacion de la evaluacion en los periodos de cuarentenas:

I.“Envio de actividades a realizar en el domicilio para
su posterior recepcion telemdtica (plataformas educativas
Moodle/Teams o correo electronico corporativo). Ello implica:
la obligatoriedad del profesorado de enviar estos materiales y
la prevision de formar al alumnado, al inicio del curso escolar,
en el uso de las herramientas telemdticas correspondientes,
para realizar y reenviar dichas actividades cumplimentadas.
Tal y como se menciond al inicio de este plan, si en la
conversacion informativa que mantendrd la familia con el
Equipo Directivo se advierte que el alumno no dispone de los
medios suficientes, se intentard solventar esta circunstancia
prestando desde el centro los medios necesarios para mitigar
la brecha digital. El alumnado tendrd la obligacidn de realizar y

enviar las actividades previstas en cada caso.
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Informacion de todo lo dispuesto en el Plan General de
Refuerzo y Recuperacion: “Ademds de lo expuesto, este plan de
refuerzo y recuperacion se expondrd en toda su extension, para
informacién de toda nuestra comunidad educativa, en la

pdgina web oficial de nuestro instituto.”

Evaluacion del Plan: “Se cumplimentardn unos formularios
Forms de evaluacion en los que, ademds de evaluar el
desarrollo del plan a lo largo del curso, se puedan exponer las
propuestas de mejora a incluir en el proximo curso escolar. Las
conclusiones a extraer en estos cuestionarios, asi como las
propuestas de mejora susceptibles de incorporacion, se
recogeran en la memoria anual del curso y serviran de
referente en la elaboracion del proximo plan de refuerzo y

recuperacion.”

Anexo lll. El Plan Digital de Centro en Programaciones Didacticas

Enlace: https://educajcyl.sharepoint.com/:w:/s/CompDigEdu2-

IESAravalle/ERItJdIYN39KkvAOMma6qu4By5YOsvHB0JZDwbaebO9JJA?e=soeOMJ

Anexo |V. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento vy

software.
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SB Intel Core W-10 Pro Manolo
- Herbecon 3,60
SB Intel Core 1 Admon Bueno W-7 Pro Lourdes
Intel Celeron 1 Admon Bueno W-10 Pro Teresa
Intel Core 1 Admon Bueno W-10 Pro Elvira
Intel Core 1 Admon Antiguo W-8 Pro Pilar
SB Intel Pentium 4 Admon Antiguo W-2003 Servidor
- Hp compaq Sigie
- Intel Core 3,60 3 Gestion Bueno W-10 Pro Profesor
_ Intel Core 1 Reserva Malo W-10 Reserva
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Asus
PORT
Dell
PORT
Hp
PORT
Onlife
SB
Cooler
master
PORT
Samsung
PORT
Hp

SB
APD
SB

Dell

SB
APD

2,70

Intel Core
1,70

Intel Celeron

1,10

Pentium Dual

2,46

Pentium DUAL

2,30

Intel Celeron

1,10
Intel Core
3,30
Intel Core
2,00
Intel Core

2,90

16

Reserva

Reserva

Reserva

Conserjeria

Conserjeria

Clase

Gestion

Profesor

Alumno

Malo

Bueno

Nuevo

Malo

Malo

Bueno

Antiguo

Antiguo

Antiguo

W-10 Home

W-10 Pro

W-XP

W-10 Pro

W-10 Pro

W-10 Educa

Reserva

Reserva

Reserva

Coserjeria

Conserjeria

Profesor

Peke

Profesor

Alumno
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PORT Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Profesor
- Dell 2,00 Home

PORT Dual Core 1 Clase Malo W-7 Profesor
- Samsung 2,30

PORT Intel Core 2,60 1 Clase Bueno W-10 Profesor
- Asus Home

SB Pentuim Dual 1 Dpto. Antiguo W-XP Profesor
- Cooler Master 2,40

Intel Core 1 Profesor Antiguo W-7 Profesor
Intel Core 10 Clase Bueno W-10 Pro Alumno
- Intel Core 3,90 1 Profesor Antiguo W-10 Pro Profesor
Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
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Intel Core Profesor Antiguo W-10 Edu Profesor
Intel Core Profesor Antiguo W-10 Profesor
Intel Celeron Profesor Antiguo W-10 Home Profesor
Intel Core Profesor Antiguo W-10 Home Profesor
Intel Core Profesor Antiguo W-7 Profesor
Intel Core Clase Actualizado W-10 Pro Alumno
Intel Celeron Clase Bueno W-10 Pro Alumno
- Herbecom 1,60
SB Intel Core Clase Nuevo W-10 Pro Alumno
_ SB Intel Core Clase Nuevo W-10 pRO Alumno
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SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno
- Acer 1,99

SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno
- Acer 1,99

SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno
- Acer 1,99

SB Intel Core 1 Clase Nuevo W-10 Pro Alumno

SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno
- Acer 1,99

SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno
- Acer 1,99

SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno
- Acer 1,99

SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno

SB Intel Celeron 1 Clase Actualizado W-8 Alumno
_ SB Intel Core 3,20 1 Clase Bueno W-10 Pro Alumno
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INSYS

Hp
PORT
Hp
PORT
Hp
PORT
Hp
PORT

Intel Core
3,20
Intel Core
3,20
Intel core

3,60

Intel Celeron
1,10
Intel Celeron
1,10
Intel Celeron
1,10
Intel Celeron
1,10

Intel Celeron

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

Bueno

W-10 Pro

W-10 Pro

W-10 Pro

W-10 Pro

W-10 Pro

W-10 Pro

W-10 Pro

W-10-Pro

Alumno

Alumno

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor

Profesor
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PORT Intel Celeron 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
PORT Intel Celeron 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
PORT Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
PORT Intel Celeron 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
PORT Intel Celeron 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
PORT Intel Celeron 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
PORT Pentium Dual 1 Profesor Malo W-7 Profesor
_ PANT TT6516UB 1 Clase Nueva Profesor
_ PANT KO51INW41L0027 1 Clase Nueva Profesor
_ PANT KO51INW41L0274 1 Clase Nueva Profesor
_ PANT KOS1INW41L0460 1 Clase Nueva Profesor
_ SB Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Pro Profesor
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_ Herbecom 3,60
SB Athom Il 1 Clase Antiguo W-10 Alumno
SB Intel Celeron 1 Clase Antiguo W-8 Alumno
SB Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Home Alumno
SB Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Home Alumno
SB Intel Core 3,70 1 Clase Bueno W-10 Home Alumno
SB Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Home Alumno
SB Intel Core 1 Clase Bueno W-10 Home Alumno
SB Intel Celeron 1 Clase Antiguo W-8 Alumno
SB Athom Il 1 Clase Antiguo W-10 Alumno
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INFORME DE CENTRO SELFIE
IES Aravalle

Educacién secundaria y similar

SELFIE 2021-2022, session 2




Codmo usar los resultados

El informe de centro SELFIE reune las opiniones del equipo directivo, el profesorado y el alumnado y
las compara. Al igual que un selfie de verdad, la informacién recogida en SELFIE ofrece al centro una
instantanea de en qué punto se encuentra en la actualidad en relacién con la estrategia y la practica
en el uso de las tecnologias digitales de ensefianza y aprendizaje. Los resultados de SELFIE pueden
ayudar a entablar un dialogo dentro de la comunidad escolar. Puede ser una buena base para
identificar y analizar las fortalezas y las debilidades y crear un plan escolar en relacién con el uso de
las tecnologias digitales para dar apoyo al aprendizaje.

SELFIE puede utilizarse con una periodicidad anual para realizar el seguimiento de los avances
logrados y saber qué actuaciones pueden ser todavia necesarias. Los resultados de SELFIE solo seran
disponibles para su centro y ninguna otra persona tendra acceso a ellos.

Al analizar los resultados del informe de centro de SELFIE, deberia considerar si en algunas areas,
enunciados o preguntas hay:

® Puntuaciones bajas
® Puntuaciones altas
® Diferencias significativas en las puntuaciones entre grupos de usuarios

Tenga en cuenta que este PDF es un extracto de los resultados completos de su centro. Si quiere
profundizar en determinados ambitos o enunciados, consulte el informe en linea y descargue los
graficos que necesite.

Si necesita volver a consultar las preguntas y enunciados de cada ambito, acceda a la seccion
«Personalizar los cuestionarios» dentro del panel de control de SELFIE para descargar la lista completa
de preguntas.




SELFE
Este informe muestra los resultados del ejercicio de auto-reflexidon "SELFIE 2021-2022, session 2".
indices de finalizacién del cuestionario.

En este ejercicio de auto-reflexion la participacion de miembros del equipo directivo, del profesorado y
del alumnado ha sido como sigue:

6—') Miembros del equipo directivo 6—') Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2021-2022, session 2 4 abr. 2022 - 11 abr. 2022

Perfiles

Los perfiles presentados para este centro/empresa son los siguientes:

6’.’ Miembros del equipo directivo

o
.') Profesores/as




SELME
Resumen de las areas

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 areas.

o Liderazgo
Preguntas) .

Alumnos/as (0 Preguntas)

o Colaboracién y redes
Preguntas) .

G Infrastructura y equipos

Miembros del equipo directivo (13 '
Preguntas)
Profesores/as (13 Preguntas)

Alumnos/as (6 Preguntas)

D Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo directivo (3 2
Preguntas) [ 33
Profesores/as (3 Preguntas) .—, 35

Alumnos/as (0 Preguntas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5 24 38
Preguntas) :
Profesores/as (5 Preguntas) 2

o’ a1

Alumnos/as (1 Preguntas) 3.5

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Preguntas) .

G Practicas de evaluacion

Preguntas) .

0 Competencias digitales del alumnado

Preguntas) .




SEiFE
Resultados por area

Media de las respuestas para cada enunciado/pregunta.
Para obtener resultados mas detallados consulte el informe online.

A. Liderazgo
B. Colaboracion y redes

C. Infrastructura y equipos

F. Pedagogia: Implementacion en el aula
G. Practicas de evaluacion

H. Competencias digitales del alumnado




SEILFE
A. Liderazgo

Las preguntas de esta area se centran en el papel que desempefa el liderazgo en la integracién de
las tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al. Estrategia digital

®’ 27

o K
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

®’ 29

®’ 34
A3. Nuevas modalidades de ensefianza

o BE

Y 39

El coordinador SELFIE de su centro optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales en el
cuestionario.

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso




B. Colaboracion y redes

SEiFE

Esta area se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promover una
cultura de colaboracién y comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva

dentro y fuera de la organizacion.

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

o’ G
®’ 32
o’ BES
.

o’ 29

29

e’ 28
®’ 34

El coordinador SELFIE de su centro opté por no incluir las siguientes preguntas opcionales en el

cuestionario.

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto




SELFE
C. Infrastructura y equipos

Las preguntas de esta area se centran en la infraestructura (p. ej., equipos, software, conexion a
internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir y facilitar el
empleo de practicas innovadoras de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.

Cl. Infraestructura

®’ 36

®’ 31
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

e 36

Y 36
C3. Acceso a internet

®’ 37

®’ 39

3.1

C5. Asistencia técnica

C7. Proteccion de datos

®’ 32

®’ 39
C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

®’ 32

Y 35

El coordinador SELFIE de su centro opté por no incluir las siguientes preguntas opcionales en el
cuestionario.

C10. Dispositivos para el alumnado

C11. Brecha digital: medidas para identificar retos
C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos
C13. Traer el propio dispositivo

C14. Espacios fisicos



SELFE

C15. Tecnologias asistenciales
C16. Bibliotecas/repositorios en linea




SELFE

D. Desarrollo profesional continuo

Las preguntas de esta area se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional
continuo (DPC) de su personal a todos los niveles. El DPC puede respaldar el desarrollo y la integracion

de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr mejores
resultados de aprendizaje.

D1. Necesidades de DPC

®’ 31
o I
&

D2. Participacién en el DPC
e 37
:
&

D3. Intercambio de experiencias




SELIE
E. Pedagogia: Apoyos y recursos

Esta area se centra en la preparacion del uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

El. Recursos educativos en linea

e
.’)
e

)
e

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

El coordinador SELFIE de su centro optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales en el
cuestionario.

ES5. Recursos educativos abiertos




SELFE
F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Esta area se centra en la implementacion en el aula de las tecnologias digitales para el aprendizaje,
actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

F1. Adaptacién a las necesidades del alumnado

e 33
®’ 39
3
F3. Fomento de la creatividad
®’ 33
®’ 39
28
F4. Implicacion del alumnado
®’ 35
o K
32
F5. Colaboracion del alumnado
®’ 31
®’ 37

F6. Proyectos interdisciplinares




SELFE
G. Practicas de evaluacion

Esta drea se refiere a las medidas que los centros podrian considerar para sustituir la evaluaciéon mas
tradicional por un conjunto de practicas mas amplio. Dicho conjunto podria incluir practicas de
evaluacién facilitadas por la tecnologia<br/><br/>centradas en el alumno o alumna, personalizadas y
auténticas.

G1l. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

2.5
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje
o BEZ
®’ 31
2.5
G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo
o’ BEZ
®’ 29
27

El coordinador SELFIE de su centro opté por no incluir las siguientes preguntas opcionales en el
cuestionario.

G7. Evaluacion digital

G8. Documentacion del aprendizaje

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

G10. Evaluacion de las capacidades desarrolladas fuera del centro




sELAE
H. Competencias digitales del alumnado

Esta area estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al alumnado el
uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales.

H1. Comportamiento seguro

®’ 33
® 33
32
H3. Comportamiento responsable
e 33
;
33
H4. Verificar la calidad de la informacién
®’ 32
o I
32
H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas
e 31
;
28
H7. Creacién de contenidos digitales
®’ 32
o I
33
H8. Aprender a comunicarse
e 38
;
29

El coordinador SELFIE de su centro optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales en el
cuestionario.

H10. Habilidades digitales para diferentes materias
H11. Aprender a codificar o programar
H13. Resolver problemas técnicos




Otras areas

Informacion adicional sobre el uso de la tecnologia en el centro

Factores que limitan el uso de las tecnologias
Factores negativos para aprendizaje mixto
Factores positivos para aprendizaje mixto
Utilidad de las actividades de DPC

Seguridad al utilizar la tecnologia

Porcentaje de tiempo

Adopcion de la tecnologia

Uso de la tecnologia



Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro
educativo

Conocimiento técnico del alumnado




SEILFE
Factores que limitan el uso de las tecnologias

En su centro, jse ven afectados negativamente la ensefianza y el aprendizaje con tecnologias digitales
por los siguientes factores?

Falta de fondos

Miembros del equipo ®4

e’ 47.4%
Profesores/as 6 55.6%

Equipo digital insuficiente
Miembros del equipo

0.
)
.

Profesores/as %

Conexidn a internet poco fiable o lenta

) ) PR
Miembros del equipo .—) 31.6%

e
Profesores/as .-) 33.30

Limitaciones del espacio escolar
Miembros del equipo ®4

e’ 15.8%
Profesores/as 6—') 11.1%

Apoyo técnico limitado o inexistente

Miembros del equipo 6—’) 42.1%
P
Profesores/as ® 55.6%

Falta de tiempo para los profesores

) ) P
Miembros del equipo .—) 63.2%
P
Profesores/as .-) 44.4%

Profesores con competencias digitales insuficientes
Miembros del equipo 24

e’ 42.1%
Profesores/as 6 22.20p

Alumnos con competencias digitales insuficientes

) L e
Miembros del equipo .—) 57.9%
P
Profesores/as . 44.4%

Otros

Miembros del equipo 6«5 10.5%

Profesores/as 6—')

19 Miembros del equipo directivo
9 Profesores/as




Factores negativos para aprendizaje mixto

;El aprendizaje mixto se ve afectado negativamente por los siguientes factores?

Acceso limitado del alumnado a dispositivos digitales

Miembros del equipo 6") 42.1%
Profesores/as 6' 66.7%

Acceso limitado del alumnado a una conexién estable de internet

Miembros del equipo 6' 31.6%
Profesores/as 6’) 55.6%

Baja competencia digital de las familias

) . P
Miembros del equipo .'-) 57.9%
P
Profesores/as .-) 55.6%

El profesorado carece de tiempo para desarrollar material para el aprendi:

Miembros del equipo 6") 42.1%
Profesores/as 6' 44.4%

El profesorado carece de tiempo para dar retroalimentacién al alumnado
Miembros del equipo ©

® 42.1%
Profesores/as 6—') 44.4%

Dificultades para implicar al alumnado

) : P
Miembros del equipo .'-) 52.6%
P
Profesores/as .-) 33.3%

Dificultades para asistir a las familias y/o cuidadores en el apoyo al alumn

Miembros del equipo 6") 36.8%
Profesores/as 6' 44.4%

Otros
&
65

Miembros del equipo

Profesores/as

19 Miembros del equipo directivo
9 Profesores/as

SEILFE



Factores positivos para aprendizaje mixto

JEl aprendizaje mixto se ve afectado positivamente por los siguientes factores?

El centro educativo tiene experiencia en el uso de entornos de aprendizaje

P
Profesores/as ® 44.4%

El centro educativo tiene acceso a recursos digitales en linea bien organiza

Miembros del equipo 6") 15.8%
Profesores/as 6’.) 22.2%

El centro tiene la politica de "BYOD Trae tu propio dispositivo"

Miembros del equipo 6") 10.5%

Profesores/as $4

El profesorado participa en redes profesionales
Miembros del equipo

[
)
.

Profesores/as 6 22.2%

El profesorado participa en programas de desarrollo profesional

[ ]
P
Profesores/as .’) 55.6%

El profesorado colabora dentro de la escuela para el uso de la tecnologia d

) ) P
Miembros del equipo .—) 42.1%
P
Profesores/as .’) 33.3%

El centro educativo colabora con otros centros y organizaciones
Miembros del equipo

[
)
.

Profesores/as 6”) 11.1%

El centro educativo tiene una estrategia digital

e
P
Profesores/as .’) 11.1%

El centro educativo tiene una comunicaciéon regular y bien organizada con |

Miembros del equipo 6") 78.9%
P
Profesores/as .’) 55.6%

SEILFE



S

Otros
&

Profesores/as 6’) 22.2%

Miembros del equipo

19 Miembros del equipo directivo
9 Profesores/as




SELIE
Utilidad de las actividades de DPC

;Cudl es la opinién de su profesorado sobre la utilidad de las actividades de DPC en las que ha
participado en el ultimo afio?

..7 Profesores/as

Desarrollo profesional presencial

7 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

) aa%% 1%

9 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Desarrollo profesional en linea

Desarrollo profesional a través de la colaboracion

11% 44% 33%

9 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Desarrollo profesional a través de redes profesionales

14% 71% 14%

7 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Orientacion/asesoramiento internos

25% 38% 13%

8 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Otra formacion interna

38% 25%

8 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Visitas de estudio

14% 43%

7 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta




Programas acreditados

SEILFE

7 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Puntuaciones
No es nada util .
No es util >

Tiene cierta utilidad 3

Esutil 4

Es muy Util .




SEILFE
Seguridad al utilizar la tecnologia

JEn qué medida el profesorado de su centro maneja con seguridad las tecnologias para realizar las
siguientes tareas?

6.7 Profesores/as

Preparacion de clases

G e e 3

9 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

-
N

Imparticion de clases

11% 11% 33%

9 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Retroalimentacion y apoyo

11% 22% 33%

9 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Comunicacion

11% 11% 56%

9 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Puntuaciones

No estoy nada seguro/a

No estoy muy seguro/a

~ H

Tengo algo de seguridad 3
Estoy seguro/a

Estoy muy seguro/a

H -




SELFE
Porcentaje de tiempo

En los ultimos 3 meses, su profesorado, ;qué porcentaje del tiempo de su practica docente en el aula
ha usado las tecnologias digitales?

..7 Profesores/as

Porcentaje de tiempo dedicado a la ensefianza digital

9 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Puntuaciones
0-10% 7
11-25% 5
26-50% 3
51-75% 4

76-100% .




SELME
Adopcion de la tecnologia

;Cudl es la mejor descripcién del enfoque que aplican el profesorado y los equipos directivos de su
centro en cuanto al uso de las tecnologias digitales para la docencia y el aprendizaje?

6—.’ Miembros del equipo directivo

Adopcion de la tecnologia

18 de 19 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta

.'j Profesores/as

Adopcion de la tecnologia

7 de 9 profesores/as contestaron a esta pregunta

Puntuaciones

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales después que la mayoria de mis compafieros/as .
Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales al mismo tiempo que la mayoria de mis compafieros/as 2
Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales antes que mis compafieros/as si veo beneficios claros 3

Normalmente soy de los/las innovadores/as que exploran nuevas tecnologias .




Uso de la tecnologia

SEILFE

;Como utiliza el alumnado las tecnologias dentro y fuera del centro?

Alumnos/as

La tecnologia en el centro

25

La tecnologia en el hogar para las tareas escolares

34

La tecnologia fuera del centro con fines de aprendizaje

3.1

La tecnologia en el hogar para el ocio

4.3

Ausencia de tecnologia fuera del centro

3.8

18% 28% 13%

137 de 143 alumnos/as contestaron a esta pregunta

12% 30% 18%

137 de 143 alumnos/as contestaron a esta pregunta

9% 15% 16%

129 de 143 alumnos/as contestaron a esta pregunta

9% 21%

132 de 143 alumnos/as contestaron a esta pregunta

11% 19% 11%

131 de 143 alumnos/as contestaron a esta pregunta

Puntuaciones

Nunca o casi nunca

~ H

Al menos una vez al mes, pero no todas las semanas
Al menos una vez por semana, pero no todos los dias 3
Menos de una hora al dia

Mas de una hora al dia

H -




SELFE
Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo

Tiene su alumnado acceso a dispositivos digitales (ordenador, portatil, tableta, mdvil) en casa?

Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro

129 de 143 alumnos/as contestaron a esta pregunta
Puntuaciones

No tengo acceso a un dispositivo digital para realizar mi trabajo (escolar)

Tengo acceso a un dispositivo digital pero no es adecuado para mi trabajo (escolar) >

Hay un dispositivo digital compartido en casa que puedo usar para el trabajo (escolar), pero no siempre esta disponible cuando lo 3
necesito

Hay un dispositivo digital compartido en casa que puedo usar para mi trabajo (escolar) cuando lo necesito 4

Tengo acceso a un dispositivo digital que es adecuado para realizar mi trabajo escolar .




SELFE
Conocimiento técnico del alumnado

Cuando las lecciones se imparten en casa con tecnologias digitales

Sé como usar el software/aplicaciones sin ayuda
64.3%

Le pido a mi familia que me ayuden a usar el software / las aplicaciones
16.8%

Pido a mis amistades que me ayuden a usar el software / aplicaciones
21%

Pido a mis docentes o formadores me ayuden a usar el software / aplicacic

No tengo a nadie que pueda ayudarme con el software / aplicaciones
14%

No pido ayuda aunque la necesite
13.3%

Encuentro ayuda en internet
32.9%

Tengo problemas de conectividad

Me gustaria utilizar las tecnologias digitales para tener mas contacto con |
19.6%

Me han dado informacién sobre cémo debo usar los dispositivos digitales.
18.2%

Es dificil encontrar un espacio tranquilo cuando se utilizan dispositivos dig
14%

A menudo me distraigo cuando uso dispositivos digitales para estudiar
21.7%



SELFE

Otros
20.3%

143 Alumnos/as




SELFE

Como utilizar los resultados

Este informe puede ser una buena base para identificar y debatir fortalezas y debilidades y crear un
plan escolar en relacion con el uso de las tecnologias digitales para dar apoyo al aprendizaje.

Enumeramos algunos ejemplos de como puede aplicar el informe del centro analizando la seccidn
"Resumen de las areas"

® Siun area (por ejemplo, «infraestructura» o «evaluacion») ha recibido una puntuacion baja, quiza
sea conveniente concentrar en esta los esfuerzos de mejora.

® Siunade las areas acumula la puntuacion global mas alta, es una fortaleza que podria analizarse
en profundidad para identificar por qué funciona bien y qué podria perfeccionarse.

® Sise observan diferencias pronunciadas entre el punto de vista del alumnado y del profesorado, o
entre este y los equipos directivos, podrian analizarse en mayor profundidad.

Estos analisis pueden ayudar a su centro a crear un plan de accién para la mejora de la utilizaciéon de
tecnologias digitales para una ensefianza y aprendizaje mas util. SELFIE puede utilizarse de manera
anual, asi que puede hacer un seguimiento de donde se han hecho progresos y donde puede ser
necesaria alguna accién. Los resultados de SELFIE solo estan disponibles para usted y nadie mas
puede consultarlos.

Tenga en cuenta que este PDF es un extracto de los resultados completos de su centro. Si quiere

profundizar en determinadas areas o enunciados, consulte el informe en linea y descargue los
graficos que necesite.
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