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PROFESIONAL BASICO EN MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

1. AMBITO DE LOS MODULOS FORMATIVOS

El curriculo del Titulo Profesional Béasico en Mantenimiento de
Vehiculos que es establecido mediante el Real Decreto 127/2014, de 28 de
febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion
Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema
educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus
curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de
diciembre, sobre expedicién de titulos académicos y profesionales
correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

1.1. PERFIL PROFESIONAL DEL TITULO

El perfil profesional del Titulo Profesional Basico en Mantenimiento
de Vehiculos incluye dos cualificaciones profesionales completas de nivel
1 del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, establecido en el
articulo 7 de la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacién Profesional.

Cualificacion:

a) Operaciones auxiliares de mantenimiento de carroceria de
vehiculos TMV194 1 (Real Decreto 1228/2006, de 27 de octubre), que
comprende las siguientes unidades de competencia:

Unidades de competencia:

e UC0620 1: Efectuar operaciones de mecanizado basico.
e UCO0621 1. Desmontar, montar y sustituir elementos amovibles
simples de un vehiculo.
e UC0622 1: Realizar operaciones auxiliares de preparacion de
superficies.
Cualificacion:

b) Operaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de
vehiculos TMV195 1 (Real Decreto 1228/2006, de 27 de octubre), que
comprende las siguientes unidades de competencia:
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Unidades de competencia:

e UC0620 1: Efectuar operaciones de mecanizado basico.

e UC0623 1: Desmontar, montar y sustituir elementos mecanicos
simples del vehiculo.

e UC0624 1: Desmontar, montar y sustituir elementos eléctricos
simples del vehiculo.

1.2. COMPETENCIA GENERAL DEL TITULO DE TECNICO
PROFESIONAL BASICO EN MANTENIMIENTO DE VEHICULOS.

La competencia general de este titulo consiste en realizar
operaciones basicas de mantenimiento electromecanico y carroceria de
vehiculos, desmontando y montando elementos mecanicos, electricos y
amovibles del vehiculo y ejecutando operaciones basicas de preparacion de
superficies, operando con la calidad indicada, observando las normas de
prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental
correspondientes y, comunicandose de forma oral y escrita en lengua
castellana y en su caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

1.3 COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y
SOCIALES DEL TITULO

Las competencias profesionales, personales, sociales y las
competencias para el aprendizaje permanente de este titulo son las que se
relacionan a continuacion:

a) Realizar operaciones de mecanizado basico, seleccionando los equipos,
utiles y herramientas adecuadas al proceso, siguiendo las especificaciones
técnicas, en las condiciones de calidad y de seguridad.

b) Realizar operaciones de soldadura basicas, seleccionando los equipos,
utiles y herramientas adecuadas al proceso, siguiendo las especificaciones
técnicas, en las condiciones de calidad y de seguridad.

c) Realizar el mantenimiento basico de los sistemas eléctricos de carga y
arranque, aplicando los procedimientos especificados por el fabricante.
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d) Mantener elementos basicos del sistema de suspension y ruedas,
realizando las operaciones requeridas de acuerdo con las especificaciones
técnicas.

e) Mantener elementos basicos del sistema de transmisién y frenado,
sustituyendo fluidos y comprobando la ausencia de fugas segun las
especificaciones del fabricante.

f) Realizar la sustitucién de elementos basicos del sistema eléctrico de
alumbrado y de los sistemas auxiliares, aplicando los procedimientos
especificados por el fabricante en las condiciones de seguridad fijadas.

g) Desmontar, montar y sustituir elementos amovibles simples del
vehiculo, aplicando los procedimientos establecidos por el fabricante en las
condiciones de calidad y seguridad establecidas.

h) Reparar y sustituir las lunas del vehiculo, aplicando los procedimientos
especificados por el fabricante en las condiciones de seguridad y calidad
requeridas.

i) Realizar operaciones simples para la preparacion de las superficies del
vehiculo, asegurando la calidad requerida, en los tiempos y formas
establecidas.

j) Realizar el enmascarado y desenmascarado del vehiculo, aplicando los
procedimientos especificados, utilizando el material y los medios
adecuados y acondicionando el producto para etapas posteriores.

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y
herramientas necesarios para llevar a cabo las operaciones de
mantenimiento de vehiculos.

I) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico,
social, personal y productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los
elementos proporcionados por las ciencias aplicadas y sociales.

m) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que
favorezcan el desarrollo personal y social, analizando hébitos e influencias
positivas para la salud humana.

n) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente
diferenciando las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda
afectar al equilibrio del mismo.
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fi) Obtener y comunicar informacién destinada al autoaprendizaje y a su
uso en distintos contextos de su entorno personal, social o profesional
mediante recursos a su alcance y los propios de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion.

0) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el
patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas,
apreciando su uso y disfrute como fuente de enriquecimiento personal y
social.

p) Comunicarse con claridad, precision y fluidez en distintos contextos
sociales o profesionales y por distintos medios, canales y soportes a su
alcance, utilizando y adecuando recursos linguisticos orales y escritos
propios de la lengua castellana y, en su caso, de la lengua cooficial.

q) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y
sociales utilizando recursos linglisticos basicos en lengua extranjera.

r) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fenomenos
caracteristicos de las sociedades contemporaneas a partir de informacion
histdrica y geogréafica a su disposicion.

s) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios
tecnologicos y organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas
formativas a su alcance y localizando los recursos mediante las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

t) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad,
empleando criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y
efectuandolo de forma individual o como miembro de un equipo.

u) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las
distintas personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a
la calidad del trabajo realizado.

v) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad
laboral en la realizacion de las actividades laborales evitando dafios
personales, laborales y ambientales.

w) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para
todos que afectan a su actividad profesional.

X) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad
en la eleccion de los procedimientos de su actividad profesional.
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y) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su
actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente, participando activamente en la vida econdémica, social y cultural.

1.4 ENTORNO PROFESIONAL

Este profesional ejerce su actividad en el sector del mantenimiento de
vehiculos, principalmente en talleres de reparacion y concesionarios de
vehiculos privados, industriales, agricolas y de obras publicas.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

e Ayudante en el area de carroceria.

Auxiliar de almacén de recambios.

Operario de empresas de sustitucién de lunas.
Ayudante en el area de electromecanica.
Operario de taller de mecanica rapida.

1.5 PROSPECTIVA DEL TITULO EN EL SECTOR O SECTORES.

a) El perfil profesional de este titulo, dentro del sector productivo, sefiala
una evolucion hacia la utilizacion de nuevos materiales (nuevas aleaciones,
materiales compuestos, entre otros) que constituiran los motores y
elementos del area de electromecanica, con una reduccion de peso, lo que
redundard en un consumo mas racional de los vehiculos y una menor
contaminacion, la utilizacion de nuevos elementos electronicos e
informaticos que gobernaran los sistemas de los vehiculos y, en muchos
casos, sustituiran a elementos eléctricos y mecanicos.

b) La progresiva implantacion de nuevos motores alimentados por
combustibles que no seran derivados del petroleo, siendo en muchos casos
de los denominados hibridos (con combustibles alternativos) y eléctricos.
El cambio de velocidades sera sustituido por variadores de par automaticos.

c) La utilizacion de equipos mas sofisticados que permitiran mayor
precision en los trabajos de reparacion, diagnosis y verificacion en el area
de electromecanica.

d) La aplicacion de nuevas normas en la seguridad activa y pasiva de los
vehiculos dara lugar a un aumento en los niveles de calidad exigidos en el
mantenimiento, determinando una actividad mas rigurosa para su control,
basada en la comprension y aplicacion adecuada de las normas de calidad
especificas.
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e) Desarrollo de los planes de seguridad en los talleres con la aplicacion de
la normativa de seguridad, prevencion y proteccion ambiental asi como su
adaptacion al tratamiento y gestion de residuos y agentes contaminantes y
mayor exigencia en su aplicacion y cumplimiento.

1.6 OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Utilizar los equipos, Utiles y herramientas establecidos en la informacion
del proceso, manejandolos segun la técnica requerida en cada caso, para
realizar las operaciones de mecanizado basico.

b) Ajustar los parametros de los equipos de soldadura seleccionando el
procedimiento para realizar operaciones de soldadura.

c) Identificar las operaciones requeridas interpretando las especificaciones
de los fabricantes para realizar el mantenimiento basico de los sistemas
eléctricos de carga y arranque.

d) Utilizar los equipos, Utiles y herramientas establecidos interpretando las
especificaciones técnicas contenidas en la informacién del proceso y
manejandolos segun la técnica requerida en cada caso para mantener
elementos basicos del sistema de suspension y ruedas.

e) Utilizar los equipos, utiles y herramientas establecidos, interpretando las
especificaciones de los fabricantes y manejandolos segun la tecnica
requerida en cada caso, para mantener los elementos basicos del sistema de
transmision y frenado, y el cambio de fluidos.

f) Seleccionar las operaciones adecuadas identificando los procedimientos
de los fabricantes para realizar la sustitucion de elementos basicos de los
sistemas de alumbrado y auxiliares.

g) Seleccionar las herramientas idoneas segun el tipo de union
identificando las condiciones de calidad requeridas para desmontar, montar
y sustituir elementos amovibles del vehiculo.

h) Manejar las herramientas idoneas en funcion del tipo de operacion
seleccionando los productos segun las especificaciones de calidad para
reparar y sustituir lunas del vehiculo.

1) Manejar los equipos, Utiles y productos necesarios seleccionando los
procedimientos de aplicacion para realizar operaciones simples de
preparacion de superficies.
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J) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso
del taller interpretando los requerimientos establecidos para mantener
operativo el puesto de trabajo y preparados los utiles, herramientas y
equipos necesarios.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural
mediante el conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar y resolver problemas basicos
en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver
problemas aplicar el razonamiento de célculo matematico para
desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral y gestionar sus recursos
economicos.

m) ldentificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del
cuerpo humano y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva 'y
valorar la higiene y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de
habitos saludables de vida en funcién del entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y
sostenibilidad del patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre
los seres vivos y el medio natural para valorar las consecuencias que se
derivan de la accion humana sobre el equilibrio medioambiental.

fi) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando
con sentido critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacion
para obtener y comunicar informacion en el entorno personal, social o
profesional

0) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas,
aplicando técnicas de andlisis basico de sus elementos para actuar con
respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio historico-
artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linguisticas y alcanzar el
nivel de precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los
conocimientos sobre la lengua castellana y, en su caso, la lengua cooficial
para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la
actividad laboral.

q) Desarrollar habilidades linguisticas basicas en lengua extranjera para
comunicarse de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles
de la vida cotidiana y profesional.
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r) Reconocer causas Yy rasgos propios de fenémenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucion historica, distribucidén geogréafica para explicar
las caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la
resolucion pacifica de los conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones
laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi
como la confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para
resolver situaciones e incidencias tanto de la actividad profesional como de
la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los
demés y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los
demas para la realizacion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo
personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para
informarse, comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral
con el propdsito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para
la proteccidn personal, evitando dafios a las demas personas y en el medio
ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la
eficacia y la calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las
actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales para participar como ciudadano democratico.
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